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ANALIZA CALITATII PROCESULUI DE PREDARE - INVATARE -

EVALUARE

,Este usor s inveti a merge, important este sa stii spre ce te indrepti!”

Triim intr-o societate dinamica, ce se aflid intr-o continua transformare,
adaptare, miscare. Schimbarile majore din stilul nostru de viatd si din obiceiurile
noastre, induse de diferite influente culturale, sociale, economice si tehnice, se
reflectd si in educatie. Mobilitatea crescdndd a populatiei, a tehnicii i a
tehnologiei, a simbolurilor §i a informatiei schimba si modifica sensul educatiei.
Ca urmare, astdzi omul isi construieste educatia personala cu totul altfel decat mai
demult. Pentru majoritatea indivizilor, educatia este un mod ,natural” si general
acceptat de a-si construi identitatea, personalitatea — ,,Sunt ceea ce invat si cum
invat”. Educatia in societatea cunoasterii inseamnad dezvoltarea competentelor
secolului al XXI lea. Aceasta presupune:

- Responsabilitate si capacitate de adaptare;

- Competente de comunicare;

- Creativitate si curiozitate intelectuala;

- Gandire critica si sistemica;

- Informatii si abilitdti media;

- Capacitati de colaborare si interpersonale;

- Identificarea, formularea si solutionarea problemelor

- Responsabilitate sociala

Prioritatea invatimantului preuniversitar nu poate fi vehicularea informatiei, ci
transformarea ei intr-un instrument eficace de administrare a realitdtilor — sociale,
economice, politice, ideologice — in beneficiul concret al elevului.

Prezentul raport de activitate a fost intocmit pe baza rapoartelor responsabililor de
comisii metodice si pe probleme, precum si in baza datelor statistice furnizate de
compartimentul secretariat si contabilitate.

a) Constatiri / Aprecieri

- Aspecte pozitive:
cadrelor didactice au Intocmit planificarile calendaristice in conformitate cu
programele scolare si cu scrisoarea metodica in cazul invatdmantului prescolar;
in majoritatea cazurilor am constatat implementarea planificarii didactice in
context pedagogic deschis, aceasta bazdndu-se pe angajarea a doud criterii
valorice axiomatice de anticipare si evaluare a rezultatelor activitatii didactice:

1. asigurarea corelatiei permanente dintre elev si clasé,;

2. cresterea randamentului scolar prin valorificarea resurselor pedagogice
existente;



pomovarea normativitatii pe baza a trei principii valabile pe tot parcursul
desfasurarii activitatii didactice:

1. captarea atentiei

2. evaluarea continud (conexiune inversa)

3. motivarea optima;
elaborarea unor scenarii didactice deschise, incadrate flexibil, in timp pedagogic
determinat;
s-a constatat o buna pregitire de specialitate a majoritatii profesorilor si interesul
acestora pentru calitatea demersului didactic;
existd management eficient la nivelul comisiilor de specialitate
profesorii au o buna pregétire de specialitate, sunt pregititi din punct de vedere
stiintific si metodic;
lectiile sunt organizate corect, atdt sub aspect metodic, cat si sub aspectul
rigurozitétii continuturilor;
s-a remarcat, de asemenea, preocuparea profesorilor de a moderniza stilul
traditional de predare, prin introducerea unor strategii si metode moderne, prin
dezvoltarea creativitatii. Se utilizeaza activitati cu fige de lucru, dezbateri, munca
pe grupe etc. Utilizarea activitatilor si a metodelor moderne ale gandirii critice se
face in manierd echilibratd si eficientd, prin alternantd cu metodele traditionale.
Lectiile capata astfel dinamism, elevii fiind constant implicati in realizarea
sensurilor;
in urma lectiilor asistate, s-a remarcat, in general, buna colaborare a elevilor cu
profesorii, evaluarea elevilor realizandu-se atat prin aprecierea parcursului In
timpul lectiei, cat si prin verificarea temelor pentru acasd (uneori prin selectarea
acestora pentru notare, prin notarea acestora la sfarsitul lectiei, in funcie de
implicarea In activitatea didactica, sau prin asigurarea unor momente de reflectie
la sfarsitul lectiei, prin care se sintetizeazd, cu ajutorul elevilor, continuturile
invatate);
existd evaludri initiale si sumative, analiza acestora si propuneri de indreptare a
aspectelor deficitare sunt evidente in documentele colectivelor de catedra;
elevii sunt implicati activ in activititile de invatare, prin dialogul frontal euristic,
prin munca in echipe, prin stabilirea de sarcini individuale, prin dezbateri etc;
dintre metodele alternative de predare-invatare, munca in echipa este cea mai
utilizata;
profesorii au program de consultatii si organizeaza lectii de pregatire suplimentara
pentru elevii care sustin examene nationale;

- Aspecte care trebuie ameliorate:
strategiile didactice sunt uneori nesatisfacatoare (se pune prea mare accent pe
metodele clasice, predomind activitatile frontale in detrimentul celor individuale
sau de grup, tratarea diferentiatd a elevilor este sporadica etc.)
nu sunt suficient promovate metodele complementare de evaluare (predomind
metodele si tehnicile clasice de evaluare), sunt cazuri in care nu existd momente
clare in lectie in care profesorul sa evalueze progresul realizat de elevi pe termen
scurt (lectie);
slaba preocupare a cadrelor didactice pentru atragerea elevilor capabili de
performante scolare;
sunt necesare activitati posibile pentru interventia remediald dupa cum urmeaza:
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. recuperarea cunostintelor/competentelor fundamentale;

dezvoltarea unui limbaj stiintific corespunzator;

. imbunitatirea atentiei, perceptiei, capacitatii de a realiza corelatii,
dezvoltarea abilitatilor de invatare;
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b) Solutii de remediere:
optimizarea relatiei dintre evaluarea formativa si cea sumativd, evaluarea trebuind
s fie si un instrument de consiliere;
centrarea activitatii pe obiective operationale stabilite si comunicate elevilor la
inceputul lectiei;
raportarea tuturor activitatilor de predare/invétare la competente;
competentele asimilate sa devind mai importante decat cunostintele propriu-zise;
demersuri educationale integrate, inter si transdisciplinare orientate catre
dezvoltarea competentelor solicitate de societatea moderna;
modele de lucru la clasé care sa genereze:

- stimularea si dezvoltarea personalitatii elevilor inclusiv aptitudinea acestora
de comunicare si lucru in echipi, gindirea creativd si gradul sporit de
adaptare la situatii diferite;

- abordarea integrata, inter si transdisciplinara ;

motivarea elevilor in vederea participdrii la orele de pregitire suplimentara;
completarea, acolo unde este cazul, a portofoliilor profesorilor si elevilor;
eficientizarea demersului didactic prin utilizarea metodelor activ-participative si
diversificarea materialelor didactice;

aplicarea unor teste care si urmeze cu strictete structura modelelor de subiecte
propuse pentru examenele nationale si discutarea modului de rezolvare a itemilor
in vederea unei autoevaludri corecte, obiective, dar si pentru diminuarea
numarului de contestatii la examenele nationale;

responsabilizarea parintilor;

cadrele didactice trebuie sa stabileascd si si mentind relatii de lucru si comunicare
eficiente cu elevii;



II. ACTIVITATEA MANAGERIALA

Realizarea documentelor de proiectare manageriald.

Managerul scolar exercitd functii manageriale cu actiune secventiald si
consecutivd, pe dimensiuni complexe precum: analizd, diagnoza, organizare,
planificare, proiectare, implementarea programelor (conducere operationald,
control, evaluare finald), raportare. In acelasi timp, functiile managerlale sunt
centrate si pe dimensiunea umand, cu activitdti concrete precum: organizarea
grupurilor, formarea echipelor, orientarea profesionald a elevilor, consilierea
profesorilor, motivarea oamenilor, participarea, negocierea, prevenirea si
rezolvarea conflictelor. Contextul legislativ nu poate fi omis din aceste
specificatii, considerentul major fiind aparifia unor noi pachete de
metodologii/legi sau de modificare a celor existente ce fac parte din legislatia
secundara sau complementara LEN.

- Baza conceptuala
In anul scolar 2021-2022, la Scoala Profesionald Dumbrdvifa activitatea
manageriald s-a desfisurat sub semnul continudrii aplicarii principiilor reformei
in invatdmantul preuniversitar de stat. Intocmirea documentelor de proiectare a
activitatii la toate nivelurile s-a realizat in concordanta cu:
1. Legea Invatimantului nr. 1/2011;
2. Planul managerial al ISJ Maramures;
3. Metodologia formirii continue a personalului didactic din invatdmantul
preuniversitar;
4. Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatdmant
Preuniversitar
5. Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului de Administratie;
6. Regulamentul privind asigurarea calitatii in educatie;
7. Deciziile si ordinele transmise de IS] Maramures;
8. Metodologiile elaborate de ME, privitoare la invatdgmantul preuniversitar
gimnazial de stat;
9. Ordin ME privind organizarea si desfagurarea admiterii in invatdmantul liceal de
stat pentru anul 2021-2022;
10. Ordin ME privind organizarea si desfisurarea evaludrii nationale pentru elevii
clasei a VIII-a
11. Planul-cadru de invatamant pentru invatamantul preuniversitar ;
12. Metodologia migcérii personalului didactic;
13. Metodologia evaludrii personalului didactic.

Au fost elaborate urmiitoarele documente de baza:

a) Documente de evidenta

# Organigrama unitatii scolare;

# Regulamentul de ordine interioari;

# Graficul de control al directorului (pe domenii de activitate);



# Caietul cu grafice de asistente la ore, numarul de asistente, distribuirea acestora
pe discipline / cadre didactice;

# Registrul de decizii, dispozitii si note de serviciu;

# Schema orara pe nivel de studiu;

# Criteriile de evaluare a activitatii personalului didactic in vederea acordarii
calificativelor anuale — existenta fiselor;

# Planul de scolarizare aprobat pentru anul scolar 2021-2022

# Planul operational pentru anul scolar 2021-2022;

# Tematica si planurile activitatii educative scolare si extrascolare;

# Rapoarte semestriale ale comisiilor constituite la nivel de scoald;

# Programe de parteneriat locale, nationale;

# Dosare cu inventare si procese-verbale privind starea bunurilor din salile de
clasa.

# Raport de analizd privind activitatea instructiv-educativd desfasuratd in anul
scolar- 2020-2021;

b) Documente ale Consiliului Profesoral

# Tematica si graficul sedintelor Consiliului Profesoral, tabele cu prezenta,
referate diverse, cereri, registre de procese verbale de la sedinte etc.

# Rapoarte de analiza semestriale si anuale;

# Sesizari, referate, solicitari etc.

¢) Documente ale Consiliului de Administratie

# Tematica si graficul sedintelor Consiliului de Administratie pentru fiecare
semestru, cereri diverse, referate de necesitate etc.

# Componenta Consiliului de Administratie si repartizarea pe sarcini;

# Registrul de procese verbale;

# Raportul directorului prezentat in Consiliul de Administratie;

# Existenta si discutarea figelor de evaluare/autoevaluare a cadrelor didactice si a
personalului auxiliar, evidentierea calificativelor anuale (prin punctaj si calificativ
acordat).

d) Documente ale Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii
# Componenta, decizie de constituire;
# Raport anual de evaluare interna a calitatii, plan de imbunatatire.

e¢) Documente ale Compartimentului Contabilitate

# Documente privind derularea programelor guvernamentale: reabilitare, Lapte-
corn etc.

# Proiectul de venituri si cheltuieli - identificarea necesarului pe capitole -
conform proiectarii bugetului anual.

# Asigurarea combustibilului;

# Intretinerea si evidenta dotarii bazei materiale etc.



Organizarea compartimentelor, consiliilor, comisiilor

Activitatea scolii s-a desfisurat pe baza principiului muncii si responsabilitatii
colective, in conditiile respectirii legislatiei scolare si a regulamentelor. De la
inceputul anului scolar s-au organizat comisiile si consiliile, s-au distribuit
responsabilitatile, au fost numiti responsabilii de comisii, in urma propunerilor facute
in sedinta C.P, in sedinta C.A dandu-se deciziile corespunzatoare.

- Conducerea unitatii scolare este asiguratd de

1. Director

2. Consiliul de Administratie

3. Consiliul Profesoral

In scoala existd comisii cu caracter permanent §i comisii cu caracter temporar,
dupa cum urmeaza:

# Catedra educatoarelor, responsabil: DAVID NADIA

# Catedra invatitorilor, responsabil: SALAJAN DANIELA

# Catedra Om si societate si discipline vocationale, responsabil: DANCU VASILE

# Catedra Limba si comunicare, responsabil MONICA COZMA

# Catedra Matematica si Stiinte si tehnologii, responsabil: FARCAS CRISTINA

# Comisia dirigintilor, responsabil: SAJERLI ALINA

# Comisia CEAC, responsabil: CERNESTEAN ADELA

La nivel de scoald mai existd urmitoarele comisii de lucru si responsabilitati:

# Comisia pentru curriculum;

# Comisia de admitere (de inscriere) la nivelul unitatii de inva{dmant, pentru
absolventii clasei a VIII-a;

# Comisia pentru perfectionarea si formarea personalului didactic

Documente existente la nivelul comisiilor

# Programe curriculum si planuri cadru;

# scheme orare;

# situatia incadririi si a perfectionarii personalului didactic;

# planuri manageriale;

# planificari calendaristice, anuale si semestriale, planuri de lectii;

# graficul si tematica sedintelor de comisie metodicd, procese-verbale ale
sedintelor;

# programe de pregitire suplimentara a elevilor pentru examene;

# programe de pregitire suplimentard a elevilor cu probleme la invatatura si a
celor capabili de performanta;

# programul activitatilor educative si extragcolare;

# situatia participarii elevilor la concursuri §i rezultatele obtinute, la fiecare
comisie metodica;

# orarul si graficul tezelor semestriale;

# procese verbale privind instruirea elevilor referitor la ROI, etc.

# teste, rapoarte, analize, referate, diplome. Repartizarea responsabilitétilor

Planurile comisiilor metodice au fost intocmite de responsabilii acestora,
respectandu-se Curriculumul National si ghidurile metodologice recente. Pentru toate



categoriile de personal s-a elaborat, aprobat si predat fisa postului, precizandu-se
responsabilitatile suplimentare.

Activitatea de contabilitate este asiguratd de administratorul financiar POP
MARIA ELENA, in conformitate cu atributiile ce 1i revin in fisa postului, avizata si
aprobatd de Consiliul de Administratie. Activitatea de secretariat este asiguratd de
secretar POP GABRIELA MARIA. Aceasta se ocupd de: eliberarea adeverintelor, a
foilor matricole, a actelor de studii, de Inregistrarea documentelor, de documentele de
evidentd a elevilor si a personalului angajat, de verificarea condicii, de siguranta
cataloagelor, de arhivarea documentelor, de dosarele personale ale elevilor, cadrelor
didactice, redactarea documentelor solicitate de ISJ Maramures si MENCS, statele
de functii etc.

Repartizarea responsabilitdtilor pentru fiecare cadru didactic s-a facut cu
obiectivitate, la inceputul anului scolar, fiecdruia fiindu-i distribuite responsabilitati si
atributii precizate in fisa postului, avdndu-se in vedere principiul continuitatii.
Fiecarui responsabil de comisie sau de compartiment i-a revenit atributia de a
prezenta un raport semestrial in fata Consiliului Profesoral.

Activitatea bibliotecii este asigurati de bibliotecar ANDREICA FLAVIU.
Bibliotecarul s-a ocupat de activitdti precum: finregistrarea cartilor, evidenta
imprumuturilor, evidenta- distribuirea si recuperarea manualelor, indrumarea lecturii.

Organizarea timpului

Programul zilnic s-a desfasurat intr-un schimb:

- intre orele 8.00 si 14 invatamantul prescolar, primar si gimnazial.

Monitorizarea intregii activitati: modalitati, eficienta, identificarea disfunctiilor
anterioare

Intreaga activitate a fost monitorizatd permanent de conducerea scolii, pe baza
Planului de monitorizare a activititii scolii, prin observatii, asistente la clasd, prin
comunicarea cu responsabilii de comisii §i cu intregul personal al scolii, analize
periodice in C.P si C.A si prin organizarea unor sedinte de lucru. S-a urmarit:
implicarea intregului personal si a partenerilor sociali In activitatile scolii,
constientizarea responsabilitatilor, dialogul permanent, schimbul de opinii,
valorizarea initiativelor, cresterea calitatii procesului instructiv-educativ, cresterea
performantei scolare etc. Multe dintre disfunctiile identificate au fost remediate.
Concret, s-au verificat si completat toate documentele scolare, s-au completat
contracte individuale de munca pentru tot personalul angajat, s-au verificat, completat
si actualizat dosarele personale ale cadrelor didactice, s-au intocmit dosare de
protectia muncii, dosare medicale, documente de instructaj pentru protectie civild si
P.S.I, s-au intocmit portofolii ale personalului didactic; au fost realizate mape ale
comisiilor metodice, conform cerintelor. Registrele matricole si cataloagele au fost
verificate amanuntit, fiind completate corespunzitor. Scoala define autorizatie
sanitard de functionare.



Autoevaluarea activitiatii manageriale
Identificarea punctelor tari §i a punctelor slabe in activitatea de conducere.

# Asigurarea transparentei si a participarii cadrelor si parintilor la actul decizional.

Conducerea scolii a intocmit documentele de proiectare: Actualizarea Proiectul de
dezvoltare institutionald, planuri manageriale, planuri operationale, graficul de
indrumare si control, oferta scolii, ROI, proiectul planului de scolarizare, planul de
incadrare, grafice de asistentd, etc. S-au distribuit pentru fiecare categorie de personal
fisa postului, fisa de evaluare si s-au dat decizii. Au fost intocmite §i respectate
graficul de desfasurare a tezelor semestriale si planul de mésuri pentru imbunatatirea
rezultatelor elevilor clasei a VIII-a, au fost monitorizate activitatea extracurriculara,
activitatea de secretariat, contabilitate, precum si cea a personalului de Ingrijire. S-au
intocmit dosare cu documentele Consiliului Profesoral si ale Consiliului de
Administratie. In activitatea manageriald, am acordat o atentie deosebitd proiectarii,
coreland obiectivele stabilite la nivel judetean cu cele specifice scolii noastre. Ne-am
propus tinte strategice realizabile prin planul managerial

Punctele tari in activitatea manageriala:

# sustinerea si promovarea lucrului in echipa, prin implicarea cadrelor didactice si
a elevilor in rezolvarea problemelor scolii si responzabilizarea acestora,

# contributie la promovarea imaginii gcolii prin publicarea de articole in presa
locala si revista scolii;

# incurajarea participarii tuturor cadrelor didactice la activitati de perfectionare;

# preocuparea pentru realizarea unor parteneriate reale cu parintii pentru
constientizarea acestora cu privire la importanta colabordrii in educatia copiilor;

# eliminarea abandonului si reducerea absenteismului prin colaborarea cu périntii
si cu institutiile abilitate privind consilierea si protectia minorilor cu probleme de
comportament;

# preocuparea pentru ordine, disciplind si siguranta civicd;

# mentinerea si dezvoltarea bazei didactico-materiale;

# dezvoltarea unor parteneriate

# reamenajarea unor spatii ale scolii;

# valorificarea eficientd a resurselor financiare.

# Existenta celor 29 de cadre didactice titulare;

# Diversitatea proiectelor si concursurilor in care elevii si cadrele didactice se pot
remarca;

# Starea generald buni a cladirii ca urmare a reparatiilor efectuate;

# Transmiterea In timp util a lucrarilor catre institutiile partenere;

# Gestionarea eficientd a resurselor alocate pentru investitii;

# Colaborarea eficientd si promptd cu institutiile administratiei publice locale si
teritoriale;

# Accesul la internet si existenta laboratorului de informatica;

# A fost asigurat cadrul necesar de derulare a activitatilor instructiv-educative si
administrativfinanciare;

# Au fost realizate activitatile educative scolare si extragcolare diverse, care au
contribuit la formarea elevilor ;



Puncte slabe:
# Slabi diseminare a activitatilor de perfectionare la nivelul scolii;

# Participarea slaba la sesiunile de comunicéri stiintifice;

# Volumul mare de activititi desfasurate in compartimentele secretariat si
administrativ in raport cu personalul existent;

# Insuficienta atentie acordata elevilor cu probleme, prin proiectarea de parcursuri
individuale

# Nu intotdeauna sunt folosite metodele active de invatare;

# n unele cazuri sunt probleme cu gestionarea optima a timpului didactic si cu
densitatea lectiei;

# Supraincarcarea fisei postului a personalului de conducere si a unor cadre
didactice;

# Comunicare deficitara intre unele cadre didactice si parinti

# Nerespectarea termenelor proiectelor si a lucrarilor de catre unele cadre
didactice

# Nerespectarea fisei postului de catre unele cadre didactice

# Dezinteres fata de pastrarea bazei materiale

Oportunitati:

# Aplicarea inteleaptd a legii privind asigurarea calitatii in invatamantul
preuniversitar; '

# Implicarea Primdriei pentru sustinerea bazei materiale;

# Colaborarea cu Politia, Biserica, agenti economici;

# Preocuparea continud pentru sustinerea bazei materiale;

Amenintari:

# Migrarea personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic spre alte domenii
mai bine retribuite;

# Lipsa de interes a unor cadre didactice in urmérirea modificarilor legislative noi
aparute;

# Inertia si slaba motivare a cadrelor didactice;

# Unele disfunctionalitati in receptarea modificarilor legislative de catre
beneficiarii procesului de educatie (elevi, parinti); # Inertia, rutina sustinuta de slaba
motivare a unor cadre didactice pentru atingerea standardului profesional;

# Lipsa de interes a cadrelor didactice in cunoasterea aspectelor noi legate de
calitatea actului educational, a descentralizérii invatgmantului;

III. SITUATIA RESURSELOR UMANE, INCADRARE AN SCOLAR
2021-2022

Activitatea Compartimentului Resurse Umane din cadrul Scolii Profesionale
Dumbrivita a avut la bazi Legea Educatiei Nationale nr. 1/ 2011, completatd si
modificatd, pentru aprobarea Metodologiei — cadru privind mobilitatea personalului
didactic din invatimantul preuniversitar in anul gcolar 2021 — 2022, cu modificarile si
completirile ulterioare si pe alte adrese, informari sau notificari transmise de catre
Directia Generald Management, Resurse Umane si Retea Scolard Nationald din
cadrul Ministerului Educatiei.

In aceasti perioadi a fost aplicat si Metodologiei de organizare si desfasurare a
concursurilor de ocupare a posturilor didactice/ catedrelor care se vacanteazd pe
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parcursul anului scolar in unitatile de invatamant preuniversitar de stat, precum si alte
adrese si precizéri ME.

Incadrarea cu personal didactic

Norme 2021-2022

didactic: 38.95

nedidactic: 10

auxiliar: 3

In anul scolar 2021-2022, Scoala Profesionala Dumbravita a functionat cu un numar
de norme didactice 38,95 , didactic auxiliar 3 si nedidactic 10.

Gradatii de merit: 1 cadru diactice
Grade didactice — 2 cadre didactice a obtinut gradul definitiv

Incadrarea cu personal didactic auxiliar

In Scoala Profesionald Dumbravita exista 1 norma de secretar, 1 norma contabil si 1
normé de bibliotecar.

fncadrarea cu personal nedidactic: In Scoala Profesionald Dumbravita exista 8
posturi de ingrijitor, 1 muncitor de intretinere si 2 soferi.

POPULATIE SCOLARA, FLUXURI DE ELEVI - TRANSFER ELEVI

Identificarea si analiza tendintelor demografice din circumscriptia scolara / zond
Proiectul planului de scolarizare se realizeazi anual, in functie de rezultatele
recensimantului, dar si de numarul de posturi existente in gcoalda pentru toate
categoriile de personal, in baza unei note de fundamentare argumentate, precum sia
metodologiilor actuale privind realizarea planului de scolarizare. In anul scolar 2021-
2022, am avut un numdr de de elevi, din care la invatamantul prescolar, la
invatamantul primar, iar la invatamantul gimnazial.

Efective elevi
AN SCOLAR 2021-2022

Nr. SCOALA Gradinita Primar Gimnazial Total
crt.
1 Scoala 0 12 Vv 15
Profesionala 34/23 I 14 Vi 11
Dumbravita Il 16 75 VI 21 68 177
1] 19 VI 20
\Y; 14
2 Scoala 0 3 \Y 12
Gimnaziala | 3 \'! 10
Rus 12 Il 8 23 Vil - 39 74
1 1 Vil 17
) 8
3 Scoala IX 17
Profesionala - X 19 68 68
XI 35
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Scoala
Primara 18 18
Sindresti
Scoala 0 4
Primara | 1
Unguras 15 Il 6 18 33
1 3
\Y 4
Gradinita 20/9 20
Chechis
Gradinita 10 10
Carbunari
Total Prescolar Profesionala Primar Gimnaziu 400
109 68 116 107

Numar clase gradinita 7
Numar clase elevi 20

Total 27

Situatia privind rezultatele la invatatura la sfarsitul de an scolar 2021-2022:
SITUATIA SCOLARA LA FINAL DE AN SCOLAR 2021-2022

CLASA PREGATITOARE - DUMBRAVITA

Prof. inv.primar Séldjan Daniela

NUMAR TOTAL ELEVI 12

NUMAR ELEVI PROMOVATI 12

CLASA 1 - DUMBRAVITA

Prof. inv.primar Danilad Mihaela

NUMAR TOTAL ELEVI 14

NUMAR ELEVI PROMOVATI 14

MEDIA SCAZUTA LA PURTARE -

NUMAR ELEVI REPETENTI -

CLASA aIl-a - DUMBRAVITA

Prof. inv.primar Andreica Ileana

NUMAR TOTAL ELEVI 18
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NUMAR ELEVI PROMOVATI 18

MEDIA SCAZUTA LA PURTARE : -

NUMAR ELEVI REPETENTI -

CLASA aIlI-a - DUMBRAVITA

Prof. inv.primar Cernestean Adela

NUMAR TOTAL ELEVI 19

NUMAR ELEVI PROMOVATI 19

MEDIA SCAZUTA LA PURTARE -

NUMAR ELEVI REPETENTI -

CLASA alIV-a - DUMBRAVITA

Prof. inv.primar Muresan Daniela

NUMAR TOTAL ELEVI 14

NUMAR ELEVI PROMOVATI 14

MEDIA SCAZUTA LA PURTARE -

NUMAR ELEVI REPETENTI -

CLASA a V-a - DUMBRAVITA

Prof. prof.dirig. Cozma Monica

NUMAR TOTAL ELEVI 14

NUMAR ELEVI PROMOVATI 14

MEDIA SCAZUTA LA PURTARE -

NUMAR ELEVI REPETENTI E

CLASA a VI-a - DUMBRAVITA

Prof. prof.dirig. Farcas Cristina

NUMAR TOTAL ELEVI 11

NUMAR ELEVI PROMOVATI 11
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MEDIA SCAZUTA LA PURTARE

NUMAR ELEVI REPETENTI

CLASA a VII-a - DUMBRAVITA

Prof. prof.dirig. Morar Liana

NUMAR TOTAL ELEVI 22
NUMAR ELEVI PROMOVATI 22
i 5 8,50 (opt cincizeci) Gyapias Nicolas
MEDIA SCAZUTA LA PURTARE
9,50(noua cincizeci) Jiga Ionut
NUMAR ELEVI REPETENTI -
CLASA a VIII-a - DUMBRAVITA
Prof. prof.dirig. Pop Mariana
NUMAR TOTAL ELEVI 20
NUMAR ELEVI PROMOVATI 20
Kiss Rares
9,50(noud cincizeci)
Muresan Nicolas

MEDIA SCAZUTA LA PURTARE

9(noud)

Sabou Darius

Sabou Citilin

NUMAR ELEVI REPETEN

T i

CLASA PREGATITOARE - RUS

Prof. inv.primar Cadar Claudia

NUMAR TOTAL ELEVI

NUMAR ELEVI PROMOVATI

CLASA]J, a II-a, a IlI-a - RUS
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Prof. inv.primar Barda Maria

NUMAR TOTAL ELEVI

12

NUMAR ELEVI PROMOVATI

11

MEDIA SCAZUTA LA PURTARE

NUMAR ELEVI REPETENTI

CLASA alIV-a-RUS

Prof. inv.primar Cadar Claudia

NUMAR TOTAL ELEVI 8
NUMAR ELEVI PROMOVATI 8
MEDIA SCAZUTA LA PURTARE -
NUMAR ELEVI REPETENTI <
CLASA a V-a - RUS
Prof. prof.dirig. Bonat Paula
NUMAR TOTAL ELEVI 12
NUMAR ELEVI PROMOVATI 12
MEDIA SCAZUTA LA PURTARE 9(noui) Boros Florin
NUMAR ELEVI REPETENTI d
CLASA a VI-a - RUS
Prof. prof.dirig. Dancu Vasile
NUMAR TOTAL ELEVI 9
NUMAR ELEVI PROMOVATI 9

MEDIA SCAZUTA LA PURTARE

NUMAR ELEVI REPETENTI

CLASA a VIII-a - RUS
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Prof. prof.dirig. Sajerli Alina

NUMAR TOTAL ELEVI

17

NUMAR ELEVI PROMOVATI

17

NUMAR ELEVI CORIGENTI

MEDIA SCAZUTA LA PURTARE

NUMAR ELEVI REPETENTI

CLASA a X-a - Prof. prof.dirig. Morar Marin
NUMAR TOTAL ELEVI 18
NUMAR ELEVI RAMASI 16
NUMAR ELEVI PROMOVATI 14
NUMAR ELEVI SITUATIE 5
NEINCHEIATA
MEDIA SCAZUTA LA PURTARE
9(noud) Sabou Robert
Codreanu Paul
8,50 (opt cincizeci)
Marchis Laviniu
Danciu Rares
7 (sapte) Lacatus Iulian
Berchi Razvan
6,50(sase cincizeci)
NUMAR ELEVI REPETENTI 2
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CLASA a IX-a Prof. prof.dirig. Robas-Koniyicska Adela

MEDIA SCAZUTA LA PURTARE

NUMAR TOTAL ELEVI 17
NUMAR ELEVI RAMASI 17
NUMAR ELEVI PROMOVATI 13
NUMAR ELEVI SITUATIE A
NEINCHEIATA
Varga Emil
9,50(noud cincizeci) Chira Andrei

9 (noud)

Chiver Ionut

Muresan Alexandru

8 (opt) Farcas Daniel

7,50(sapte cincizeci)

Lacatus Alex

Lingurar Aurora

7(sapte)

Lingurar Alex

Varga Luminita

NUMAR ELEVI REPETENTI E

CLASA aXI-a A

Prof. prof.dirig. Rogojan Petru

NUMAR TOTAL ELEVI 18
NUMAR ELEVI RAMASI 18
NUMAR ELEVI PROMOVATI 13
NUMAR ELEVI SITUATIE 5
NEINCHEIATA
MEDIA SCAZUTA LA PURTARE 9 (noua) Sovrea Alex
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Canalas Andrei

8 (opt)

Albert Marius

NUMAR ELEVI REPETENTI

CLASA a XI-a B Prof. prof.dirig. Blejan Paul

NUMAR TOTAL ELEVI

15

NUMAR ELEVI RAMASI

15

NUMAR ELEVI PROMOVATI

13

NUMAR ELEVI SITUATIE
NEINCHEIATA

MEDIA SCAZUTA LA PURTARE

NUMAR ELEVI REPETENTI

2

CLASA 1, a III-a, a IV-a - UNGURAS

Prof. inv.primar Rosu Alina

NUMAR TOTAL ELEVI

NUMAR ELEVI PROMOVATI

MEDIA SCAZUTA LA PURTARE

NUMAR ELEVI REPETENTI

CLASA aII-a/C.P. - UNGURAS

Prof. inv.primar Filipan Aurelia

NUMAR TOTAL ELEVI

10

NUMAR ELEVI PROMOVATI

10

-MEDIA SCAZUTA LA
PURTARE

NUMAR ELEVI REPETENTI
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REZULTATE EXAMENE

privire la rezultatele obtinute de ciitre acestia

Situatii statistice cu privire la participarea absolventilor clasei a VIII-a la EN08 si cu

1. Date statistice cu privire la participarea absolventilor clasei a VIII-a la Evaluarea
Nationala
Nr. elevi Nr.
clasa a VIII- Nr. Nr Nr. absolventi Nt
a absol- ” absolventi | cu CES din : Nr.
gl ; . . | totalal : ) absol-
inregistrati | venti ai din promotia . absol-
. absolv. . 3 venti ;
) in SIIR la cls. a i . . | promotia curentd ventl
Mediu | , inscrisi L pre- .
inceputul an | VIII-a la curentd care senti la absenti la
sc. 2021- din inscrisi la | s-au inscris ! ENOS8
- ENO8 - . . | ENOS8
2022 promotia 2022 ENO8 sd sustind 2022 2022
(evidente curenta 2022 ENOS
scolare) 2022
rural 37 37 30 30 - 30 -

2. Date statistice cu privire la rezultatele obtinute de absolventii clasei a VIII-a in cadrul

ENOS8

Limba romana

Nr.
absol.- Nr. Nr. Nr. Nt Nr. Nt
venti absol- absol- : absol- . Nr.
. / absolventi | absol- g absolventi
. | carenu | venticu | venticu ) venti cu absol-
Mediu cu nota venti cu cu nota .
au nota nota » i nota . ventl cu
artici intre intre A HoBe intre ol nota 10
p -
6-6,99 7-7,99 9-9,99
pat la 1-4,99 5-5,99 8-8,99
proba
rural - 2 7 6 6 6 3 -
Matematica
Nr.
absol.- Nr. Nr. Nt Nt Nr. NE.
venti absol- absol- : absol- " Nr.
: . absolventi | absol- . absolventi
. | carenu | venticu | venticu . venti cu absol-
Mediu cu nota venti cu cu nota ;
au nota nota . . nota . venti cu
partici- intre intre s oasd ik i intre e nota 10
patla | 1409 .| L5usig0n 1807099, 1S TTI9 g ogtls 18809
proba
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Lrural | 4 7 7 6| 3 4 3 l j
Media generali
Nr.
absol- Nr. Nr. N Nr. Nr. N
venti absol- absol- % . | absol- absol- a . Nr.
. . : absolventi . . absolventi
: carora | venticu | venticu . venti cu | venti cu e absol-
Mediu ; i i cu medii ¥ . cu medii .
nulis-a | medii medii 4 medii medii IR venti cu
A ; intre . R intre :
putut intre intre 6-6.99 intre intre 9-9.99 media 10
calcula | 1-4,99 5-5,99 ’ 7-7,99 8-8,99 ik
media
rural - 5 4 10 4 4 3 -

B. Analiza SWOT cu privire la modul de organizare si desfisurarea ENO0S, cu
accentuarea punctelor tari si a punctelor slabe

Puncte tari

Puncte slabe

-organizarea corespunzétoare din punct de
vedere a respectarii legislatiei si a
procedurilor de organizare si desfasurare a
EN08-2022;

-comunicarea eficientd intre membrii
comisiei de organizare a EN08 lanivelul
CEX;

-existenta unui grup de raportare a
eventualelor neldmuriri.

- activitati care conduc la stres in cazul unor
elevi;

- lipsa de implicare a unor elevi in activititi de
muncd individuala si de pregétire suplimentara;
- implicare precard din partea unor parinti in
ceea ce priveste cresterea randamentului scolar
al elevilor.

Oportunitati

Amenintari

- posibilitatea elimindrii pe viitor a anumitor
situatii necorespunzatoare aparute pe durata
organizarii si desfasurarii ENOS;
-posibilitatea realizarii de ore remediale;
-posibilitatea de a continua studiile la un liceu
in functie de rezultatele de la Evaluarea
Nationala.

- influenta negativa a opiniei publice, prin
mediatizarea unor aspecte negative privind
activitatea de la EN08;

-criza de timp a parintilor, datorita crizei
economice, care duce la o slaba observare a
ccopiilor si o implicare scdzuta in activitatile
elevilor de studiu individual.

C. Rezultatele examenului de certificare a calificarii profesionale nivel 3
invatimant profesional 3 ani sesiunea iulie 2022, an scolar 2021-2022

SCOALA Tehnic
1.| ALBERT MARIUS PROFESIONAL
AUGUSTIN- A Mecanic 84 BINE ADMIS
DUMITRU DUMBRAVITA
Operator la masini cu
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comanda numerica

SCOALA Tehnic
PROFESIONAL
ALBERT NICOLAE- | A Mecanica
CRISTIAN DUMBRAVITA 95 EXCELENT ADMIS
Operator la masini cu
comanda numerica
SCOALA Tehnic
PROFESIONAL
BURCA IONUT- A Mecanica
GRIGORE DUMBRAVITA 100 EXCELENT ADMIS
Operator la masini cu
comanda numerica
$COALA Tehnic
PROFESIONAL
CODREANU A Mecanic
MAR]A-STEFAN|A DUMBRAVI]’A 90 FOARTE BINE ADMIS
Operator la masini cu
comanda numerica
SCOALA Tehnic
PROFESIONAL
DANCIU DIANA- A Mecanic§
ANCUTA DUMBRAVITA 98 EXCELENT ADMIS
' Operator la masini cu
comanda numerica
SCOALA Tehnic
PROFESIONAL
FILIP ALEXANDRU- | A Mecanica
MIHA| DUMBRAV”-A 83 B'NE ADM'S
Operator la masini cu
comanda numerica
SCOALA Tehnic
PROFESIONAL
LACATAS LEONTIN- | A Mecanica
Operator la masini cu
comandd numerica
SCOALA Tehnic
PROFESIONAL
MAGUREAN A Mecanica
GEORGIANA.ANCA | DUMBRAVITA 9 FOARTE BINE | ADMIS
Operator la masini cu
comanda numerica
MOIS DORIN- SCOALA Tehnic
PROFESIONAL
HONUE i Sy 90 | FOARTEBINE | ADMIS
DUMBRAVITA

Operator la masini cu
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comanda numerica

SCOALA Tehnic
PROFESIONAL
10| SOVREA ALEX- A Mecanica
LEONARD DUMBRAVITA 80 BINE ADMIS
Operator la masini cu
comanda numerica
$COALA Tehnic
PROFESIONAL
11 SOVREA LAURA- A Mecanic3
DIANA DUMBRAVITA 100 EXCELENT ADMIS
Operator la masini cu
comanda numerica
SCOALA Tehnic
PROFESIONAL
12| TRIF ROMEO- A Mecanic3
VALENTIN DUMBRAVITA 83 BINE ADMIS
Operator la masini cu
comanda numerica
SCOALA Tehnic
PROFESIONAL
13 TURA ALEXANDRU- | A Mecanica
]l\-/“HAl DUMBRAVITA 88 FOARTEBINE ADMIS
Operator la masini cu
comanda numerica
SCOALA Tehnic
PROFESIONAL
14{ ACHIM ALIN- A Mecanic3
GABRIEL DUMBRAV|TA 84 BlNE ADM'S
Operator la masini cu
comanda numericd
SCOALA Tehnic
PROFESIONAL
15 BUDAI GABRIEL A Mecanica
Operator la masini cu
comanda numerica
$SCOALA Tehnic
PROFESIONAL
16| CHIRA CASIAN- A Mecanic
SERBAN DUMBRAVITA 20 FOARTE BINE | ADMIS
Operator la masini cu
comanda numerica
DRULE LUCA SCOALA Tehnic
17 PROFESIONAL
ROBERT i AN 90 | FOARTEBINE | ADMIS
DUMBRAVITA

Operator la masini cu
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comanda numerica

SCOALA Tehnic
PROFESIONAL
18 A Mecanica
GLIGAN |0NUT-|L|E DUMBRAVITA 88 FOARTE BINE ADMIS
Operator la masini cu
comanda numericd
$COALA Tehnic
PROFESIONAL
19| GOGE ANDREEA- | A Mecanic
PARASCHIVA DUMBRAVITA 94 FOARTE BINE ADMIS
Operator la masini cu
comanda numerica
SCOALA Tehnic
PROFESIONAL
20 A Mecanic
Operator la masini cu
comanda numerica
SCOALA Tehnic
PROFESIONAL
21) MICLE RAMONA- | A Mecanicé
DARIA DUMBRAVlTA 95 EXCELENT ADM'S
Operator la masini cu
comanda numerica
SCOALA Tehnic
PROFESIONAL
T RARES- A Mecanic3
aq :\IOA’\?LIJ]]-_ RARES DUMBRAVITA 87 FOARTE BIN ADMIS
Operator la masini cu
comanda numerica
SCOALA Tehnic
PROFESIONAL
23| PASCA NICULINA- | A Mecanic
Operator la masini cu
comanda numerica
SCOALA Tehnic
PROFESIONAL
24/ PETRUS ANDREI- A Mecanica
N|CO|_AE DUMBRAVlTA 82 BlNE ADM'S
Operator la masini cu
comanda numerica
POP MARIUS- SCOALA Tehnic
25 PROFESIONAL
NICOLAE i A 85 | FOARTEBINE | ADMIS
DUMBRAVITA

Operator la masini cu
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comanda numerica

26

SOVREA
ALEXANDRA-TANIA

SCOALA
PROFESIONAL
A
DUMBRAVITA

Tehnic
Mecanica

Operator la masini cu
comanda numerica

80

BINE

ADMIS

Frecventa si scolarizare

ABSENTEISM

UNITATEA COORDONATOARE- SCOALA DUMBRAVITA

NIVEL DE INVATAMANT | CLASA TOTAL ABSENTE | ABSENTE NEMOTIVATE
PRESCOLARI: Grupa combinata 708 708
CICLU PRIMAR: Cls. pregatitoare 0 0
Cls. | 168 28
Cls. all-a 0 0
Cls. alll-a 201 36
Cls. alV-a 0 0
TOTAL: 369 64
CICLU GIMNAZIAL: Cls. aV-a 102 13
Cls. aVl-a 407 100
Cls. aVll-a 283 117
Cls. aVill-a 272 145
TOTAL: 1064 375
STRUCTURA CHECHIS:
NIVEL DE INVATAMANT | CLASA TOTAL ABSENTE | ABSENTE NEMOTIVATE
PRESCOLARI: Grupa combinata 441 422
STRUCTURA CARBUNARI:
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NIVEL DE INVATAMANT | CLASA TOTAL ABSENTE | ABSENTE NEMOTIVATE
PRESCOLARI: Grupa combinatd 106 106
STRUCTURA RUS
NIVEL DE TNVATAMIRNT CLASA TOTAL ABSENTE ABSENTE NEMOTIVATE
PRESCOLARI: Grupa combinatd 165 165
CICLU PRIMAR: Cls. pregatitoare+i+a ll-a 0 0
Cls.alll-a+ alVv-a 54 16
TOTAL: 34 16
CICLU GIMNAZIAL: Cls. aV-a 139 69
Cls. aVll-a 90 43
Cls. a Vlil-a 251 74
TOTAL: 480 186
SCOALA PROFESIONALA | CIs. aIX-a 898 383
Cls. aX-aA 1782 949
Cls. aX-aB 474 393
Cls. aXl-a 3847 1237
TOTAL: 7001 2962
STRUCTURA SINDRESTI:

NIVEL DE INVATAMANT

CLASA

TOTAL ABSENTE

ABSENTE NEMOTIVATE

PRESCOLARI:

Grupa combinata

100

100

STRUCTURA UNGURAS:

NIVEL DE INVATAMANT

CLASA

TOTAL ABSENTE

ABSENTE NEMOTIVATE

PRESCOLARI:

Grupa combinata

805

805
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CICLU PRIMAR: Cls. pregatitoare 0 0
Cls. | 12 0
Cls. all-a 0 0
Cls. alli-a 25 0
Cls.alV-a 0 0
TOTAL: 842 805

Starea disciplinara

in anul scolar 2021-2022, au fost sanctionati cu avertismente ( mustrari scrise)
pentru disciplind un numar de elevi de la ciclul gimnazial si primar. Elevii au fost
sanctionati prin scaderea notei la purtare: note la purtare sub 7: nu sunt

fn ceea ce priveste directiile si actiunile care au fost intreprinse pentru diminuarea
absenteismului in unitatea noastrd de invatamant, in special la copiii provenii din
medii dezavantajate si defavorizate, putem mentiona urmatoarele masuri:

- initierea in mod organizat a unor actiuni comune scoala-familie, pentru
intercunoastere, in scopul formarii respectului reciproc;

- initierea la nivel de scoala a unor proiecte in parteneriat educational cu périntii, in
principal, si cu alti parteneri educationali pentru valorizarea capacitatilor intelectuale
ale elevilor;

- sustinerea morald a parintilor si accesul la informatie pentru prevenirea si
eliminarea abandonului scolar;

- eficientizarea parteneriatului cu institutiile implicate in problematica copilului,
promovéandu-se dialogul intre conducerea scolii si profesorii diriginti, profesorii

clasei, elevi, parintii elevilor, comunitatea locald , Politie, CIRAE.

IV. ACTIVITATEA DE PERFORMANTA

REZULTATE OBTINUTE LA CONCURSURI 5l OLIMPIADE SCOLARE

N ANUL SCOLAR 2021/2022

Olimpiada Nationald de matematicd 2022 - Etapa pe scoald

Tabel nominal cuprinzénd elevii calificati pentru etapa locala

Nr. | Nume/Prenume | Clasa ~ Scoala | Cadru didactic
Crt. o e : | indrumator
1. | Fdcaeru Andrei a-V-a Dumbré/vita Palincas Dumitrita
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2. | Pretli Matei a-V-a Dumbravita Palincas Dumitrita
3. | Costin lulia a-V-a Dumbravita Palincas Dumitrita
4. | Dobrican loana a-V-a Dumbravita Pilincas Dumitrita
5. | Gogea Aurica aV-a Dumbravia Pilincas Dumitrita
6. | Pitiritean Lucia a-Vl-a Rus Farcas Cristina
7. | Costin Larisa a-Vl-a Rus Farcas Cristina
8. | Farcas lulia a-Vll-a Dumbravita Farcas Cristina
9. | Rus Darius a-Vll-a Dumbravita Farcas Cristina
10. | Pop Darius a-Vlll-a Rus Palincas Dumitrita
11. | Cadar Silviu a-Vlill-a Rus Pilincas Dumitrita
12. | LApusan Daniela a-Vill-a . Rus Pilincas Dumitrita
13. | Pop Antonio a-Vlll-a Rus Pilincas Dumitrita

|

Olimpiada Nationald de matematicé 2022 - Etapa locald

Tabel nominal cuprinzénd elevii calificati pentru etapa judeteand

Nr. Nume/Prenume Clasa Scoala Cadru didactic
Crt. : indrumator
1. | Pretli Matei a-V-a Dumbravita Pilincas Dumitrita
2. | Costin lulia a-V-a Dumbravita P3lincas Dumitrita

Olimpiada Nationald de chimie 2022 - Etapa locald

Tabel nominal cuprinzénd elevii calificati pentru etapa judeteanad

_ Nr. Nume/Prenume | Clasa ~ Scoala Cadru didactic
Crt. ' ” indrumdtor
1. | Pop Darius a-VIII-a‘ Rus Morar Marin
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Concursul national de matematicd ,,OLIMPIADA SA TELOR DIN

ROMANIA”
Etapa judeteand 2022
Nr. | Nume/Prenume | Clasa | Scoala | Cadru didactic | Rezultate
Crt. ' ‘ i T e ‘indrumét(ir :
1. | Farcas David alV-a ox Muresan Participare
Dumbravita )
Daniela
2. | Pddurean Natalia alV-a .. Muresan Participare
Dumbravita :
Daniela
3. | Ciocotisan alV-a . Mentiune
Rus Cadar Claudia
Alexandra
4. | Canta Flavia alv-a | Rus Cadar Claudia Participare
5. | Delescu Erica alV-a o Muresan Participare
Dumbravita '
Daniela
6. | Saliscan Vasile alV-a L Muresan Participare
Dumbravita )
Daniela
7. | Facderu Andrei a-V-a LY Palincas Participare
Dumbravita Jlae
Dumitrita
8. | Pretli Matei a-V-a i, Palincas Participare
Dumbravita b
Dumitrita
9. | Pitiritean Lucia a-Vl-a | Rus Farcas Cristina Participare
10| Costin Larisa a-Vl-a | Rus Farcas Cristina Participare
11| Farcas lulia a-Vll-a | Dumbrédvita | Farcas Cristina Participare
12| Rus Darius a-Vll-a | Dumbrivita | Farcas Cristina | Mentiune
13| Capilna Alejandra a-VlllI- & i Mentiune
¢ Dumbrdvita | Farcas Cristina
14| Pop Darius a-Vlli- i Palincas Mentiune
a Dumitrita
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Concurs Interdisciplinar ,,CITESC, GANDESC, REUSESC!”

Nr. Nume/Prenume » Clasa Scoala Premiul
Crt. :
3. | Muresan Stefan a-1V-a Rus 1]
4. | Ciocotisan Alexandra a-IV-a Rus Mentiune
5. | Padurean Natalia a-1V-a Dumbravita Mentiune
6. | Facderu Andrei a-V-a Dumbravita I
7. | Pretli Matei a-V-a Dumbravita Il
8. | Dobrican Camelia a-V-a Rus 1]
9. | Pitiritean Lucia a-Vi-a Rus I
10. | Costin Larisa a-Vl-a Rus |
11. | Caraban Andreea a-Vl-a Rus Participare
12. | Farcas lulia a-Vll-a Dumbravita |
13. | Rus Darius a-Vll-a Dumbravita Participare
14. | Marian Andreea a-Vil-a Dumbravita I
15. | Seliscan Georgiana a-Vlll-a Dumbravita Mentiune
16. | Dobrican Teodora a-Vlll-a Dumbravita I
17. | Pop Darius a-Vlll-a Rus I
Concurs International FORMIDABILII
Etapa | - 2021-2022
Nr. Nume elev. i Clasa | Premiul | Cadru didactic
crty./ k Pl i ‘ Tndruhétor
. | Micle ROEER: alla I
7. Muresan Lara all-a 1] Andreica lleana
3. Borcutean Sofia all-a Mentiune
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4. Magurean Elisa all-a Mentiune

5, Trif Cristina a lli-a I

6 Fat Elisa alll-a Il

7 Trif Eliza alll-a Il

g Goja Gabriel alll-a Il

Cernestean Adela

9. Seliscan George alll-a Il

10. Pop Elena alll-a Il

11, Zete Rares alll-a 1

12, Tomsa Adelin alll-a 1]

13 Delescu Erica alVv-a I

14, Farcas David alv-a I

15, Padurean Natalia alVv-a |

16 Nechita Matei alVv-a I

17 S3liscan Vasile alV-a I Muresan Daniela

18] Nemes Alesia alv-a I

19, Mihali Mara alv-a 1]

20 Nichita lulia alV-a Mentiune

21 Marc Ana Maria alV-a Mentiune

Concurs scolar national
De COMPETENTA S| PERFORMANTA IN EDUCATIE
Etapa | - 2021-2022
Ne | Nomeelev o p | premiul | Cadrudidactic
e Clasa | e
e ‘ o |  indrumator
1. [Micle Robert all-a | imba si literatura '
e Andreica lleana

, [Borcutean Sofia a Il-g Fomend Mentiune
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3. Gojea Nicoleta all-a Mentiune
4 Man Alexandru all-a Mentiune
5 Mihali Marta alll-a I
6 Pop Elena alll-a Il
' Cernestean Adela
7 Rad Sergiu alll-a I
3. Trif Cristina alll-a i
9 Delescu Erica alv-a Il
10. Farcas David alv-a I
11 Nemes Alesia alVv-a Il
: Muresan Daniela
Siliscan Vasile alV-a Il
12;
13. Pidurean Natalia |alV-a 1]
14 Dridean Alexandra| a IV-a Mentiune
15. Borcutean Sofia all-a |
16. Micle Robert all-a |
17. Tamas Fabian all-a |
18. Covaci Rares all-a 1]
19 Man Alexandru all-a 1 Andreica lleana
20. Muresan Lara all-a i
21 Magurean Elisa all-a [Matematica Mentiune
29. Mihali Anamaria | all-a Mentiune
23 Gojea Nicoleta all-a Mentiune
24, Trif Cristina alll-a |
75, Gogea lonut alll-a I
Cernestean Adela
Nechita Dragos alll-a I
26.
27. Seliscan George alll-a I
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78, Goja Gabriel alll-a 1]
9. Mihali Marta alll-a 1]
30. Prelucan Cezar alll-a 1]
31 Rad Sergiu alll-a 1]}
37 Farcas David alV-a I
33 Delescu Erica alV-a I
34 Nechita Matei alV-a 1]

! Muresan Daniela
35 Pidurean Natalia | alV-a 1]
36. Saliscan Vasile alv-a Mentiune
37. Nichita lulia alV-a Mentiune

Concurs scolar national
De COMPETENTA S| PERFORMANTA N EDUCATIE
Etapa a li-a - 2021-2022

Nr Nume elev  Disciplina ~ Premiul Cadru didactic

: i Clasa i '
crt. indrumator
1. Borcutean Sofia all-a |
2 Micle Robert all-a | Andreica lleana
3. Muresan Lara all-a |
4 [Trif Cristina alll-a |Himbasi I

' literatura
5. Trif Eliza alll-a  |romans Il
Cernestean Adela

g Mihali Marta alll-a 1]
7. Seliscan George alll-a 1]
8. Delescu Erica alv-a I Muresan Daniela
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9. Farcas David alv-a I

10. Marc Ana Maria alV-a I

11. Mihali Mara alVv-a Il

12. Nemes Alesia alV-a Il

13, Padurean Natalia alV-a Il

14. Nechita Matei alv-a Mentiune

15. Nichita lulia alVv-a Mentiune

16 Saliscan Vasile alv-a Mentiune

17. Nemes Andreea alV-a Mentiune

18. Sovrea Cristiana alV-a Mentiune

19. Micle Robert all-a I

20. Borcutean Sofia all-a Il

21 Muresan Lara all-a I

' Andreica lleana

29. Covaci Rares all-a 1]

73 Man Alexandru all-a 1]}

24. Tamas Fabian all-a 1]

75, Trif Cristina alll-a |

26. PoP Elena alll-a |[Matematica I

' Cernestean Adela

27. Fat Elisa alll-a 1]

28. Goja Gabriel alll-a 1]

38. Delescu Erica alV-a I

39. Farcas David alv-a |

40. Saliscan Vasile alv-a I Muresan Daniela
a1. Padurean Natalia alv-a I

47, Mihali Mara alv-a I
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43, Nechita Matei alV-a
44, Marc Ana maria a IV-a
45. Nemes Andreea alV-a
46, |Nichita lulia alV-a
79, Nemes Alesia a IV-a

Concurs scolar national

De COMPETENTA S| PERFORMANTA IN EDUCATIE

Etapa nationald — 2021-2022

Nr. Nume elev Disciplina Premiul | Cadru didactic
, Clasa ‘
ot indrumator
30 [Farcas Davis alv-a |[Matematica I Muresan Daniela
Concurs de creatie pentru tinerii cineasti
Wonderfest SNAPSHOT
Nr. Nume elev ' ' Premiul Cadru didactic
ert. ~ Clasa : . .
L L Indrumator
1 Micle Robert all-a Marele premiu
2 Borcutean Sofia all-a Marele premiu | Andreica lleana
3 Dradian Elisa all-a Marele premiu
4 Seliscan George alll-a I
g | Trif Cristina “alll-a I Cernestean Adela
6 Pop Elena alll-a I

Concurs de creatii plastice

COPILARIE FERICITA”

Ne. ~ Nume elev o bl s Breminl 0  Cadru didactic
. ey el | Indrumitor
1. Mihali Marta alll-a I Cernestean Adela
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7. Pop Elena alll-a Il
3. | Rus Claudia alll-a I
4. Padurean Natalia alV-a I
5. Nichita lulia alV-a Il Muresan Daniela
6. Marc Ana Maria alV-a 1]

Concurs de creatii plastice ,,UNI VERSUL MEU”

Nr. Nume elev L Premiul ~ Cadru didactic
ert. L Clasa :
indrumator
1 Trif Cristina alll-a I
5 | Trif Eliza alll-a I Cernestean Adela
3 Goja Gabriel alll-a i
4. Farcas David alv-a I
5 Piadurean Natalia alv-a Il Muresan Daniela
6 Marc Ana Maria alV-a I
' |
Concurs ,,SATUL ROMANESC Sl FARMECUL SAU”
Nr. Nume elev ~ Premiul Cadru didactic
crt. Clasa ~
indrumator
1 Seliscan George alll-a I
' Cernestean Adela
7. Trif Cristina alll-a 1]
Concurs ,,MARAMURESUL- UNITATE IN DIVERSITATE”
Nr. Nume elev Clasa Premiul Cadru didactic
crt. = »
indrumator
1 | Marc lonela alll-a 1] Cernestean Adela
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TABEL NOMINAL CUPRINZAND ELEVII PARTICIPANTI LA
FESTIVITATEA DE PREMIERE A
CONCURSULUI INTERDISCIPLINAR JU DETEAN

COMUNIADA

Nr. Nume elev Clasa Disciplina Profesor

Crt. coordonator
1 CHIRA MARIA alV-a | Caligrafie CADAR CLAUDIA
2. DELESCU ERIKA alv-a |Sah DANCOS IONUT
3. CHIRA JESIKA aV-a Limba romana BONAT PAULA
4. COSTIN LARISA aVl-a |Limbaromana BONAT PAULA
5. POP DARIUS aVill-a | Limbaromand BONAT PAULA
6. CARABAN ANDREEA aVl-a | Geografie CIOCOTISAN MARIA
7. ARDELEAN CEZARA aVlll-a | Geografie CIOCOTISAN MARIA
8. PONDE GIULIA aVill-a | Istorie DANCU VASILE J

Program de pregdtire cu elevii capabili de performantd.

In scoald s-a desfasurat un program de pregitire suplimentara la mai multe
discipline, la ciclurile primar, gimnazial i profesional, in vederea eficientizarii
demersului didactic si pregétirii elevilor. Se constata o crestere a numarului de elevi
care au participat la concursuri scolare in acest an scolar cu predilectie in
invatamantul primar. Disciplinele de concurs la care au participat elevii au fost:
matematica, romana, religie, biologie,limba engleza, istorie si geografie.

Program de pregatire suplimentard.

Pentru elevii cu probleme in achizitia de cunostinte a fost prevazut un program de
consultatii in cadrul fiecarei comisii metodice, in scopul completarii lacunelor.
Programul a fost desfasurat conform solicitarii elevilor si parintilor. Pentru clasa a
VIIl-a, incd de la inceputul anului scolar a fost afisat un program de pregatire
suplimentard la matematicd si la limba romana, program care, in mare parte, a fost
respectat. Au existat si cazuri de nerespectare a graficului de pregitire, din cauza
indiferentei elevilor, care nu au realizat importana si necesitatea unei pregatiri

suplimentare gratuite pentru examene, bizuindu-se pe evaluarea internd, si implicit,
pe media de absolvire.
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Catedra DE LIMBA SI COMUNICARE

Comisia de Limba si Comunicare din cadrul Scolii Gimnaziale Dumbravita,
in anul scolar 2021-2022, a avut urmatoarea componenta: profesori de limba si
literatura romana - Bonat Paula, Cozma Monica; profesor de limba franceza - Pop
Mariana; profesori de limba engleza — Sajerli Alina,Talos Aurelia si Petrovan Elena.

In anul scolar 2021-2022, activitatea ariei curriculare pentru limba si
comunicare s-a desfasurat conform planului managerial, respectandu-se graficul
activitatilor si atingandu-se obiectivele propuse.

Parcurgerea programei
Programa pentru limba si literatura romana pentru clasele V-VIII, in vigoare in

anul scolar 2021-2022, a fost studiata si aprofundata, in vederea parcurgerii de catre
toate profesoarele  de specialitate. Fiecare profesoara a intocmit planificarea
calendaristica, precum si cea pe unitati de invatare. Fiecare profesoara de limba si
literatura romana a studiat programa scolara pentru Evaluarea Nationala a elevilor
din clasa a VI-a si a VIII-a, stabilindu-si un grafic al activitatilor de pregatire.
Programele pentru limbi moderne - engleza si franceza - in vigoare in anul
scolar 2021-2022, au fost studiate de catre toate profesoarele de specialitate. Fiecare
profesoara a intocmit planificarea calendaristica, precum si cea pe unitati de invatare.

2. Dezvoltarea profesionala / Formarea continua

Membrele comisiei au participat la activitatile Cercurilor Metodice pe
discipline, desfasurate online.

Toate membrele au participat, de asemenea, la activitatile si la sedintele
consiliului profesoral pe parcursul intregului an scolar. Doamna profesoara Sajerli
Alina a participat la 2 webinare online organizate de British Council: How to create
the perfect materials for your learners needs si Moving from teaching to writing
materials. Doamna profesoard Bonat Paula a participat la cursul Google Classroom si
la atelierele Merito online.

3. Activitati metodice desfasurate
Pe parcursul acestui an scolar , au avut loc urmatoarele activitati, in cadrul

comisiei:

e In luna septembrie, a avut loc organizarea ~ Comisiei metodice,
responsabilitatea acesteia avand-o doamna profesoara Cozma Monica. Au fost
stabilite responsabilitatile la nivelul comisiel.

e In 6-7 septembrie, s-a participat la tabara de picturd pe sticla i activitati
recreative : Lasati copiii sa vina la Mine!
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e In luna octombrie , s-a desfasurat activitatea ,,Culorile toamnei’’ la care
au participat toate doamnele profesoare . Doamna profesoara Sajerli Alina a realizat
diplomele pentru aceasta activitate.

In luna noiembrie, doamnele profesoare Sajerli Alina $i Talos Aurelia
au desfasurat o activitati legate de Ziua Recunostintei, Happy Haloween si Happy
Valentine s Day.

De ziua nationald a Roméniei, 1 Decembrie, s-au audiat programe
artistice cu scenetd si cantece patriotice. In ultimele zile ale acestui semestru, elevii
au fost pregititi si indrumati pentru organizarea unor programe artistice cu scenete si
colinde, vestind astfel apropierea Craciunului.

In luna ianuarie, in cadrul orelor de limba romana, s-au desfasurat
activitati dedicate nasterii poetului Mihai Eminescu.

fn luna martie, doamna profesoara Bonat Paula a desfasurat o activitate
legata de viata si activitatea lui lon Creanga.

In 20 martie, doamna prof. Pop Mariana ne-a invitat la activitatea
,,La Jounee de Francophonie .

in 27 mai, am participat cu totii la concursul de reciclare ,,Nimic nu se
pierde, totul se transforma care a fost castigat de clasa a V-a, prof. diriginte Cozma
Monica. In iunie, acesti copii au cistigat o excursie gratuitd la Borsa , la Cascada
Cailor.

De asemenea, s-a participat la simpozionul international ,,Maramures-
promotor al culturii si identitétii romanesti in lume de la Catedrala Episcopala din
Baia Mare.

Doamnele profesoare au participat la Targul Ofertelor Educationale,
editia a XX-a, pentru promovarea scolii noastre profesionale.

Toate profesoarele au fost implicate in organizarea la noi in gcoald a
olimpiadei ,,Universul cunoasterii prin lectura . De asemenea, elevii nostri au
participat la concursul interdisciplinar Comuniada , sustinut in Tautii Migheraus,
unde au obtinut rezultate deosebite.

4. Pregatirea suplimentara a elevilor
Doamnele profesoare si-au intocmit un orar privind activitatile de pregatire
suplimentara. S-au desfasurat consultatii la limba si literatura romana si la limba
engleza in primele doua saptamani din luna iunie, in vederea sustinerii examenelor
nationale. Doamnele profesoare de limba roména au pregitit elevii si pentru
olimpiade si concursuri.

5. Calitatea invatarii

Profesoarele au fost evaluate si s-au autoevaluat cu ocazia asistentelor si
autoanalizelor. Fiecare profesoara are propriul portofoliu care ii reflectd activitatea.
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Profesoarele comunica cu parintii si cu alte cadre din alte unitati scolare, realizandu-
se astfel schimburi de experienta.

6. Indeplinirea responsabilitatilor in cadrul catedrei
Fiecare membra a comisiei si-a indeplinit sarcinile si responsabilitatile

stabilite la inceputul anului scolar.

7. Concluzie

Trecand in revista activitatea Ariei curriculare pentru limba si comunicare,
se poate concluziona ca in unitatea noastra scolara se desfasoara o munca de
calitate, prin care se incearca sa se raspunda cerintelor si exigentelor.

CATEDRA EDUCATOARELOR

1. CURRICULUM

Proiectarea activititii la nivelul inva{imantului prescolar s-a realizat prin
dezvoltarea de competente, prin insusirea de cunostinte pe baza abordarii
transdisciplinare si transcurriculare a continuturilor programelor scolare. De
asemenea, s-a tinut cont de noile reglementiri elaborate de ME, precum si de
recomandarile primite din partea inspectorului de specialitate.

Toate cadrele didactice au parcurs obiectivele la fiecare domeniu de activitate,
conform planificirilor calendaristice proiectate pe unitéti de invatare.

S-au intreprins activititi de observare a copiilor, s-au derulat activitati de
pregitire suplimentard, discutii cu pdrintii, copili au fost implicati in situatii
evaluative centrate pe obiectivele curriculare, analizindu-se ulterior nivelul de
performants realizat, dar si natura dificultailor de invatare si adaptare.

2. CURRICULUM LA DECIZIA SCOLII

La sedintele cu parintii fiecare educatoare a prezentat oferta disciplinelor
optionale parintilor si prescolarilor, acestia alegand ceea ce corespunde aspiratiilor
lor.

Toate gradinitele si-au ales activitatile optionale in functie de propunerea
parintilor dar si de necesesitatile copiilor si au respectat planificarea calendaristica.

DAVID Nadia

G. P. N. Rus-,,In lumea povestilor si a poeziilor"
,,Arta- Fantezie — Indemanare"

FLORIAN Laura si MEDAN Madalina

G. P. P. Dumbravita-,, Casuta cu povesti"

,,Natura prietena mea"
MIHOLCA Parasca
G. P. N. Sindresti-,, Traistuta cu povesti"

,, Prietena noastra, natura!"
TELEGDI BUZAS Erika

G. P. N. Chechis-,,Pe taram de poveste"
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,Stelute muzicale"
DELESCU Maria
G. P. N. Carbunari-,, Matematica distractiva”
., Sanatatea, bunul cel mai de pret"”
LUPSAC Iuliana si BANU Paula
G. P. N. Unguras-,, Inger ingerasul meu"
,,In lumea povestilor"

3. ACTIVITATI CURRICULARE SI EXTRASCOLARE

in cadrul activitatilor curriculare si extragcolare actiunea pedagogica s-a centrat
in egald masurd pe formarea capacitatilor intelectuale de baza, a atitudinilor si
comportamentelor dezirabile la prescolari, calitatea acestor performante asigurandu-
se prin utilizarea preponderentd a metodelor interactive, participative precum si prin
raportarea problematicii la experientele copiilor.

Toate gradinitele au fost implicate in marcarea unor evenimente importante
cum ar fi:

- Festivitatea inceputului de an scolar;

- Culorile toamnei;

- Ziua Nationald a Romaniei;

- Nasterea Domnului;

- Nasterea marelui poet Mihai Eminescu;
- Unirea Principatelor Roméne;

- Ziua Internationald a Femeii;

- Activitati specifice de Pasti;

- 1 Tunie;

- Serbari cu ocazia sfarsitului de an scolar.

Fiecare unitate organizand activitati in maniera proprie. De asemenea s-au
organizat mici excursii — plimbari si excursii cu prescolarii atat in interiorul comunei
Dumbravita cat si in exteriorul ei, a localitatilor din imprejurimi. S-au realizat
parteneriate la nivel local, incheiate intre intre gradinite, scoala, biserica.

- Parteneriat ,,Gradinit3 -Scoald Primard Ungurag- UACE Dumbravita” finalizat
cu o excursie sponsorizatd de UACE la Méanastirea Barsana Ocna Sugatag.

4. EVALUAREA REZULTATELOR SCOLARE

Evidentiem consecventa educatoarelor in abordarea centratd pe obfinerea de
performante a continuturilor invatarii, performante masurate periodic in conformitate
cu metodologia de evaluare si remarcate in rezultatele testarilor predictive, formative
si sumative, confirmandu-se o calitate sporitd a actului didactic comparativ cu anii
scolari precedenti, aspect obiectivat in achizitiile, capacitatile, competentele,
atitudinile si comportamentele prescolarilor.

5.FORMAREA PROFESIONALA CONTINUA
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Activitatea comisiei metodice a educatoarelor s-a desfasurat dupd planul
managerial dezbatut si aprobat in cadrul comisiei, care a cuprins:
Doamnele educatoare de la Gradinita Dumbravita s-au preocupat permanent de
pregitirea profesionala.

6. RELATIILE CU FAMILIILE ELEVILOR SI REPREZENTANTII
COMUNITATII

Pentru obtinerea unor rezultate deosebite la invatatura si disciplind s-a
mentinut o relatie permanenta intre parinti si cadrele didactice. Materializarea lor s-a
concretizat prin lectorate cu parintii, organizate la nivel de unitate, la care au
participat si parintii prescolarilor, sedinte cu parintii, consultatii sdptiménale cu
parintii, etc.

7. CONTRIBUTIA LA PROMOVAREA IMAGINII SCOLII

Pentru promovarea imaginii gradinitelor, doamnele educatoare au colaborat cu
revista Scolii Profesionale Dumbravita si cu pagina de Facebook, oferind spre
publicare imaginile cele mai reprezentative din activitati.

CATEDRA INVATATORILOR

RAPORT ASUPRA ACT IVITA]'II DIDACTICE DESFI"\SURATE IN
ANUL SCOLAR 2021/2022
RESPONSABIL COMISIE METODICA:
PROF. INV. PRIMAR — SALAJAN DANIELA

La Scoala Profesionala Dumbravita, jud. Maramures sunt incadrate pe
posturile de invatator 9 cadre didactice, toate calificate si titulare la acesta
unitate scolara. Exista 5 clase independente, iar restul functioneaza in regim
simultan de doua si trei clase simultane.

I. CURRICULUM

v Planificirile calendaristice au fost intocmite in functie de programa scolard
tinand cont de particularitatile de vérsta ale elevilor iar proiectarea unitatilor de
invitare a fost adaptatd nevoilor colectivului de elevi in urma observarii
sistematice si evaludrii formative;

v Schemele orare si orarul clasei au fost stabilite in concordantd cu prevederile
curriculumului, orarul tinind cont de curba de efort.

v Au fost aplicate teste de evaluare initiald la debutul anului scolar 2021-2022
care au fost analizate , in urma lor formulandu-se concluzii si stabilindu-se un

plan de masuri remediale. Rezultatele evaludrilor au fost prezentate in sedinta
cu parintii elevilor ;
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v’ Evalugrile sumative, formative si finale au fost concepute, aplicate, si analizate cu
mare responsabilitate la nivelul fiecarui grup si la nivelul comisiei determinand
stabilirea unui set de actiuni privind demersul didactic ulterior la nivel de colectiv si
individual, stabilindu-se programe si coninuturi pentru dezvoltare, ameliorare si
recuperare

monitorizarea situatiei scolare s-a ficut prin utilizarea fiselor de progres/regres;
Periodic, s-a realizat compararea continuturilor proiectate cu cele realizate si unele

dintre ele, au fost replanificate conform unor situatii concrete, astfel incat fiecare elev

B

sa Invete in ritmul sdu propriu de invatare.
II FORMAREA PROFESIONALA/ PERFECTIONAREA

v Formarea continud a fiecirui membru din cadrul comisiei s-a realizat pornind
de la identificarea propriilor nevoi de dezvoltare profesionald, in urma
autoevaluarii obiective

v’ Fiecare membru al comisiei si-a intocmit portofoliul urmdrind eficienta
acestuia in demersul didactic la nivelul colectivului.

v' Studiul individual a constituit de asemenea o modalitate eficientd de formare
continui cu aplicarea in demersul didactic a noutatilor metodologice.

v’ Participarea la simpozioane, mese rotunde, conceperea si desfasurarea unor
parteneriate educationale, implicarea in proiecte, au constituit mijloace
eficiente de formare continua.

III_ACTIVITATEA LA CLASA

v fiecare invititor a amenajat spatiul de lucru, respectind ambientul
corespunzitor: conditiile de igiend, aspect informativ, formativ, estetic, toate
acestea facilitdnd diversificarea formelor de organizare, a instruirii conform
particularitatilor de varsta si individuale .

v Continuturile invatarii au fost accesibilizate si insusite prin alternarea formelor de

organizare a colectivului: individual, perechi, grup.
v A fost incurajatd incurajati creativitatea elevilor prin folosirea metodelor active de
lucru in timpul orelor de curs;
Au fost incurajati elevii cu dificultdti in invétare prin tratarea diferentiatd si prin
ajutorul oferit de la ceilalti colegii

Limbajul a fost adaptat la nivelul de intelegere al elevilor;

Au fost selectate si achizitionate auxiliare didactice necesare care sa conducd la

o aprofundare a cunostintelor si care vin in scopul facilitdrii invatarii elevilor;

Au fost intocmite si aplicate chestionare atét la clasa cét si in cadrul sedintelor

cu parintii pentru cunoasterea copilului;

S-a urmirit formarearea deprinderilor de studiu individual la elevi si a

autocontrolului prin activitéti specifice;

v’ Cadrele didactice de la clasele II-IV au realizat ore de pregatire pentru
evaluarea nationala de la clasele II-IV;

v’ Au fost proiectate activitdti ce presupun formarea de competente cheie la elevi

si care presupun aplicarea practica a cunostintelor, preceperilor si deprinderilor
insusite;

o U T <

<
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Au fost respectate indicatiile metodice oferite de indrumétoare didactice,
legislatia scolara in vigoare si de nevoile comunitatii.

Rezultatele elevilor se regisesc in portofoliile personale care prezentate
parintilor periodic

S-au intreprins activiti{i de observare a elevilor in timpul invatarii, s-au derulat
programe de pregitire suplimentard cu elevii si discutii cu parintii. Copiii au
fost implicati in situatii evaluative centrate pe obiectivele curriculare,
analizandu-se ulterior nivelul de performantd realizat, dar si natura
dificultatilor de invatare si adaptare.

Au fost utilizate frecvent CD-urile anexate manualelor care sunt de un real
folos, fiind prezentate informatiile intro maniera atractiva.

Au implicat elevii in proiecte de voluntariat si alte activitati extrascolare pentru
le forma deprinderi civice de buni cetéteni.

Pentru a mentine o buni relatie familie - scoald, au fost oferite in cadrul
sedintelor cu parintii dar si a celor de consiliere informatii periodice. In multe
activitati a fost implicatd familia, {indndu-se cont de unele opinii formulate:
serbari scolare, dotarea spatiului de lucru prin donatii voluntare, actiuni de
gospodarire sau autofinantare .

Printr-o colaborare eficienta cu familiile elevilor, s-a reusit neinregistrarea la
nivelul colectivului a niciunei abateri de la normele de disciplind si
comportament. Astfel, a fost imbunitititd si frecventa

IV.ACTIVITATI EXTRASCOLARE ST EXTRACURRICULARE

v
v

N

s W, W W, T

EKRNNINS

Au fost stabilite programe de activitati extracurriculare cu cu elevii si parintii;
Actiunea pedagogica s-a centrat in egald masurd pe formarea competentelor, a
capacitatilor intelectuale de baza, a atitudinilor i comportamentelor dezirabile
la elevi, calitatea acestor performante asigurdndu-se prin utilizarea
preponderenti a metodelor interactive, activ - participative precum si prin
raportarea problematicii la experientele copiilor.

Pe parcursul anului scolar, cadrele didactice din inv. primar din cadrul
comisiei s-au implicat si au desfisurat numeroase activitdti extrascolare si
extracurricuriculare

Activitati realizate:

Concurs ,, Culorile Toamnei”

Serbari scolare dedicate zilei Nationale a Romaniei

Serbari scolare dedicate Craciunului

Activitati de voluntariat ,, Daruim din suflet’’(alimente, haine, jucarii,bani)
Sarbatorirea marelui poet national Mihai Eminescu(cantece, poezii, desene,
prezentari ppt) '

Documentare, prezentari ppt cu ocazia zilei de 24 ianuuarie- Mica Unire
Expozitie de martisoare, felicitari

Serbari scolare dedicate mamelor-8 Martie

Ateliere de lucru- Tehnica Olaritului ,loc. Carbunari

Expozitii de desene, obiecte decorative cu ocazia Sarbatorilor Pascale
Serbari scolare de Ziua Eroilor, depunere de flori la monumente istorice
Excursii la Sisesti- Pe urmele lui Vasile Lucaciu, Targu Mures- Gradina
Zoologica, Turul mic al Maramuresului, Baza de tratament cu ape
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sulfuroase de la Danesti, Gradina Botanica de la Jibou, Muzeul de Istorie
si Arheologie Baia Mare, Planetariu Baia Mare

v/ Activitati de voluntariat ,, Petale-n vant”

v Activitati de ecologizare in curtile scolilor si imprejurimi, ,,Pamantul este
casa ta, ingrijeste-1"’

v Jocuri, desene pe asfalt de Ziua Copilului-1 iunie

v’ Serbari scolare cu ocazia incheierii anului scolar

Parteneriate educationale

» Politia

» Biserica

» Primaria

» UAC Dumbravita
CONCLUZII

> In general, elevii ciclului primar sunt bine pregatiti in acest an scolar, si-au
insusit prevederile programei scolare, bagajul de cunostinte si competentele
dobandite fiind la un nivel bun. Totusi, situatiile familiale variate pot constitui
oricand un factor major de risc in calea dezvoltarii personale, mai cu seama in
cazul elevilor aflati in situatii de risc (cu parintii plecati in strainatate, situatie
economica deficitard, deficiente in Invétare).
CATEDRA MATEMATICA SI STIINTE

In anul scolar 2021/2022, activitatea Comisiei de Matematicd §i Stiinte s-a
desfasurat conform graficului, respectdnd planul managerial si tematica stabilita la
inceputul anului scolar.

Activitatile planificate si desfasurate au avut in vedere atat identificarea si
ridicarea performantelor elevilor, cat si dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice
membre ale acestei comisii.

I.ACTIVITATEA DIDACTICA - (Proiectarea si realizarea activitatii didactice,
calitatea actului didactic, calitatea evaluirii elevilor, nivelul atingerii
standardelor educationale de citre elevi )

e Cadrele didactice au intocmit planificiri anuale §i semestriale respectand
programele scolare in vigoare, normele de elaborare a documentelor de
proiectare si personalizate in conformitate cu particularitatile colectivelor de
elevi.

e S-au utilizat auxiliare didactice in vederea desfasurdrii eficiente a demersului
didactic.

e S-au elaborat teste initiale la inceputul anului scolar. Rezultatele testelor au
fost aduse la cunostinta parintilor in cadrul sedintelor cu parintii. In urma
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interpretarii rezultatelor testelor initiale au fost stabilite o serie de masuri
remediale.

Cadrele didactice manifestd interes privind introducerea metodelor activ-
participative, centrate pe elev, precum si folosirea instrumentelor TIC in
activitatea didactica.

S-au realizat si folosit materiale eficiente de sprijin pentru elevii cu nevoi
speciale.

S-a manifestat interes pentru pregétirea lectiilor.

S-au desfasurat pregitiri pentru olimpiade si concursuri fizic si in online
folosind aplicatiile Google Classrom si Google Meet.

S-au utilizat o gama variati de instrumente de evaluare, imbinand eficient
mijloacele de evaluare tradiionald cu cele alternative, vizénd evaluarea
competentelor elevilor in conformitate cu principiile didactice si sugestiile
metodologice.

S-a intocmit un grafic de pregitire suplimentard pentru concursuri si
olimpiade scolare si pentru examenul de Evaluare Nationald — clasele a VI-a si
a VIlI-a. '

S-au desfasurat pregitirile suplimentare planificate.

S-au desfasurat pregitiri pentru examenul de Evaluare Nationald — clasa a
VIII-a, la disciplina matematica, conform graficului organizat la nivelul scolii.

Cadrele didactice si-au intocmit portofoliul personal.

A avut loc o permanenti colaborare, pe tot parcursul anului, intre toti membrii
Comisiei metodice, urmirindu-se o cit mai bund coordonare, intelegere si
aplicare a activitatilor programate/planificate.

ILACTIVITATE EXTRACURRICULARA

Elevii sunt incurajati s participe la concursuri/olimpiade scolare si sunt
pregatiti pentru acestea.
Astfel:
d-nele profesoare de matematica Farcas Cristina si Pélincas Dumitrita au
pregitit elevi pentru participarea la Olimpiada Nationald de Matematica 2022
si Olimpiada Satelor din Romdnia 2022.

d-nele profesoare de matematicd s-au implicat in organizarea concursului
judetean Olimpiada Satelor din Romdnia - Etapa Judeteand 2022, organizat la
Scoala Profesionald Dumbravita
s-au obtinut urmatoarele rezultate:
Olimpiada Nationald de matematica 2022 - Etapa pe scoald
Tabel nominal cuprinzind elevii calificati pentru etapa locald

Nr.

i

Nume/Prenume Clasa | = Scoala Cadru didactic
' : ‘ ‘ L indrumitor
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14. | Facaeru Andrei a-V-a Dumbrévita Pilincas Dumitrita
15. | Pretli Matei a-V-a Dumbravita Pilincas Dumitrita
16. | Costin lulia a-V-a Dumbrévita Pilincas Dumitrita
17. | Dobrican Ioana a-V-a Dumbrévita Palincas Dumitrita
18. | Gogea Aurica aV-a Dumbravia Palincas Dumitrita
19. | Pitiritean Lucia a-Vl-a Rus Farcag Cristina
20. | Costin Larisa a-VI-a | Rus Farcas Cristina
21. | Farcas Iulia a-VII-a | Dumbrévita Farcas Cristina
22. | Rus Darius a-VII-a | Dumbrévita Farcas Cristina
23. | Pop Darius a-VIlI-a | Rus Pilincas Dumitrita
24. | Cadar Silviu a-VIII-a | Rus Pilincas Dumitrita
25. | Lapusan Daniela a-VIII-a | Rus Pilincas Dumitrita
26. | Pop Antonio a-VIIl-a | Rus Pilincas Dumitrita
Olimpiada Nationali de matematicd 2022 - Etapa locald
Tabel nominal cuprinzand elevii calificati pentru etapa judeteand
Nr. | Nume/Prenume | Clasa Scoala Cadru didactic
Crt. i i . ; e indrumator
18. | Pretli Matei a-V-a Dumbravita Pilincas Dumitrita
19. | Costin Iulia a-V-a Dumbrévita Palincas Dumitrita
Olimpiada Nationald de chimie 2022 - Etapa locald
Tabel nominal cuprinzind elevii calificati pentru etapa judeteand
Nr. Nume/Prenume Clasa |  Scoala | Cadru didactic
Crt. L e  indrumdtor
2. | Pop Darius a-VIII-a | Rus Morar Marin
Concursul national de matematicd ,,OLIMPIADA SATELOR DIN ROMANIA”
Etapa judeteanda 2022
Nr. | Nume/Prenume | Clasa | Scoala | Cadru didactic | Rezultate
Crt. , . ' e fndrumitor |
15| Facderu Andrei a-V-a _ .. | Pélincas Participare
Dumbravita Fae
| Dumitrita
16| Pretli Matei a-V-a . .. | Palincas Participare
Dumbravita Wi
| Dumitrita
17| Pitiritean Lucia a-VI-a | Rus Farcag Cristina | Participare
18| Costin Larisa a-VI-a | Rus Farcas Cristina | Participare
19| Farcas Iulia a-ZII- Tl Parons Gl Participare
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20\ us Datils a-\;II- Dumbrivita | Farcas Cristina Mentinie
21| Capilna Alejandra a- Puibriia | barcas: Crstin Mentiune
VIlI-a
22| Pop Darius & | pus Palincas Mentiune
VIlI-a Dumitrita
Concurs Interdtsaplmar 25 CIT. ESC GANDESC REUSESC!”

Nr. Nume/Prenume i »;;Clasa Scoala Premlul
1. | Muresan Stefan a—IV-a Rus III
2. | Ciocotigsan Alexandra a-1V-a Rus Mentiune
3. | Padurean Natalia a-IV-a Dumbravita Mentiune
4. | Facaeru Andrei a-V-a Dumbravita I
5. | Pretli Matei a-V-a Dumbravita II
6. | Dobrican Camelia a-V-a Rus 1
7. | Pitiritean Lucia a-Vl-a Rus I
8. | Costin Larisa a-VI-a Rus I
9. | Caraban Andreea a-VI-a Rus Participare
10. | Farcas Iulia a-VIl-a Dumbrévita I
11. | Rus Darius a-VlIl-a Dumbravita Participare
12. | Marian Andreea a-VIl-a Dumbravita II
13. | Seliscan Georgiana a-VIll-a Dumbravita Mentiune
14. | Dobrican Teodora a-VIlI-a Dumbrévita II
15. | Pop Darius a-VIlI-a Rus I

- s-au popularizat activitatile extragcolare i extracurriculare pe site-ul scolii si in

revista locald ,,Gazeta de Dumbravita”

membrii comisiei au popularizat oferta scolard conform graficului organizat la

nivelul unitatii scolare, intocmind parteneriate cu scolile implicate

III. RESURSE UMANE/DEZVOLTARE PERSONALA
e Activitatea de perfectionare s-a concretizat §i prin participarea unor cadre
didactice la proiecte, programe si cursuri de perfectionare.

-toate cadrele didactice au participat la activitdtile metodice organizate la
nivelul scolii, la consfatuirile si cercuri pedagogice organizate la nivel judetean

-doamnele profesoare de matematicd Farcas Cristina si Tomsa
Magdalena au participat la cursul de perfectionare Programul de formare




pentru constituirea Corpului de profesori evaluatori pentru examenele si
concursurile nationale (CPEECN), acreditat prin OMEC 6081/2020 ca
program de tip blended learning, cu durata de 60 de ore, forma de
invatdmant reorganizata conform OMEC 6081 din 2020 pentru anul scolar
2020-2021 online - 60 ore (online meeting 30 de ore, online learning 30 de
ore, cu respectarea prevederilor OMEC 5767 din 15.10.2020.), in perioada
octombrie-noiembrie 2021.

- doamnele profesoare Pilincas Dumitrita si Tomsa Magdalena sunt
inscrise la studii de masterat: Matematica didactica, Universitatea
Tehnicd Cluj-Napoca, Centrul Universitar Nord

III. RELATIA SCOALA-PARINTI-COMUNITATE
e Relatiile cu elevii, parintii si membrii comunitatii se bazeazi, In mare masura,

pe respect reciproc, conduitd civilizatd, colaborare si intelegere.

Elevii sunt incurajati in dorinta de autodepdsire, atitudine pozitiva fata de
studiu, punctualitate, tinutd decenta, conduitd morala.

Cadrele didactice incearcd si cultive la elevi atmosfera de munca, respectul
reciproc, dorinta de afirmare si autodepdsire.

IV. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT a activitatii desfasurate in cadrul Comisiei de Matematica si Stiinte in
anul scolar 2021/2022 scoate in evidentd urmatoarele aspecte:
Puncte tari:

pregitirea stiintificd si metodica a tuturor profesorilor din catedra
climatul de colaborare profesor-elev pun in valoare creativitatea si flexibilitatea
climatului care se desfasoara la orele de curs

utilizarea metodelor activ-participative alternative de evaluare (portofoliu,
autoevaluarea)

pregitirea suplimentar3 a elevilor claselor a VI-a si a VIII-a pentru Evaluarea
Nationala

folosirea de materiale auxiliare in cadrul activitatii didactice

Puncte slabe:

realizarea legaturii interdisciplinare si transdisciplinare nu a avut un caracter
permanent

se pregidtesc si se participd cu elevii la concursuri/olimpiade scolare
locale/judetene doar la disciplina matematicé/chimie.

abordarea prea‘teoretica a notiunilor in unele cazuri
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e putine activitdti desfasurate in scoald implica coparticiparea parintilor

e nivelul scizut al interesului pentru scoald al elevilor, dovedit si de media pe
clase la testele initiale, ceea ce face si fie dificild realizarea programului
suplimentar de recuperare

e dezinteresul unor parinti fatd de situatia scolar, atitudinea si conduita elevilor

Oportunitati:
e participri la proiecte, parteneriate, concursuri, activitéi extragcolare
e valorificarea resurselor umane-elevii

o diversificarea modalititilor de lucru, utilizand strategii de tipul (lucrul in grupe,

lucrul in echipa, activitati de proiect) [

e un nou lot de elevi buni (clasa a V-a);
e cursuri de formare pentru profesori in programe convenabile

Amenintari:
« interesul scazut fatd de scoald a unor elevi cét si a parintilor acestor elevi
« scaderea demografica care duce la reducerea numarului de elevi din clase si a
claselor
CATEDRA OM SI SOCIETATE

RESPONSABIL ARIE CURRICULARA , PROF. DANCU VASILE LUCIAN

Aria curriculara “Om si Societate” are in componenta in anul scolar 2021/2022
un numir de 5 cadre didactice : prof. Dancu Vasile, prof. Ciocotisan Maria, prof.
Tarta Lidia (specializirile geografie, istorie si religie). Comisia si-a desfasurat
activitatea pe baza unui program la care si-au adus contributia toti membrii si a avut

urmatoarele obiective:

e aplicarea curricumu-lui National prin armonizarea acestuia la oferta

educationala a scolii;
e monitorizarea elaborarii proiectarii didactice;
e intocmirea planificarilor calendaristice personalizate in functie de fiecare clasa
e parcurgerea ritmica si de calitate a continuturilor scolare;

e identificarea unor metode adecvate pentru ca elevii sa-si insuseasca temeinic

cunostintele din programele scolare;
e asigurarea unui continut practic- aplicativ;
e cresterea ponderii activitatilor independente, diferentiate , de grup;

e utilizarea de strategii activ — participative;
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e monitorizarea progresului scolar individual;
e aplicarea testelor initiale si interpretarea lor;
e practicarea constanta a evaludrii formative;
e diversificarea metodelor de evaluare;

e efectuarea de interasistente.

In anul scolar 2021-2022 s-a urmarit in mod deosebit cresterea calitativd a

pregitirii elevilor, centratd pe formarea de competente si cresterea motivatiei pentru

perfectionare a cadrelor didactice. Activitatea ariei curriculare a avut un spectru larg:

v’ Participarea la consfituiri si la cercurile pedagogice desfasurate conform

graficului I.S.J. Maramures; acestea s-au desfasurat sub coordonarea

directa a inspectorului de specialitate in luna septembrie, respectiv

decembrie 2021
v’ Organizarea sedintelor ariei curriculare;

v Intocmirea planului managerial si operational;

v’ redactarea fiselor individuale ale membrilor ariei si completarea mapei

ariei curriculare;

v Proiectarea, aplicarea si analiza testelor initiale, in primele doua

saptamani de scoala la toate disciplinele ariei curriculare;

v’ Efectuarea de interasistente;
v Concursuri

v' Parteneriate

Nr. | Denumirea activitatii Responsabil Participanti/Rezultat Diseminare
e
crt.
1| Simpozion ISIMM - Cadre Pagina de Facebook a
international didactice Scolii
,<Maramures promotor L
al culturii si identitatii Gazeta de Dumbravija
romanesti in lume”
2, 25 Octombrie — Ziua | Prof. Dancu - Eleviicls. V- Publicarea de fotografii
Armatei Roméne Vasile VIII pe site-ul scolii
Articol in Gazeta de
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Dumbravita

| Participare la Sfanta Prof. Tarta - Elevii cls. Fotografii pe site-ul
Liturghie la marile Lidia pregatitoare- scolii
sarbatori religioase: VIII R
Sf. Andrei, Sf. Prof'. Dancu Artlcolv n Gazeta de
Nicolae, Boboteaz, Vasile - C.adre . Dumbravifa
Inaltarea Domnului didactice
- Preotii
parohiilor din
comuna
| 1Decembrie- Ziua Prof. Dancu - Elevii cls. Postarea de fotografii pe
Nationald a Roméniei | Vasile Cls. site-ul scolii
pregatitoare-
VIII
- Cadre
didactice
| 24 Tanuarie — Unirea Prof. Dancu - Eleviicls. V- Postarea de fotografii pe
Principatelor Roméne | Vasile VIII site-ul scolii
- Cadre
didactice

| Semnificatia zilei de 9

Prof. Ciocotitan

- Eleviicls. V-

Postarea de fotografii pe

judetean ,,Comuniada”

Maria

Prof. Ciocotisan

Premiul IPonde
Giulia- cls VIII-
istorie

Premiul I Ardelean
Cezara- cls. a VIII-a
-geografie

Premiul I Cardban
Andreea- cls. a VI-a
-geografie

Mai in istoria Maria VIII site-ul scolii
nationald si universala
- Cadre
didactice
| Concurs Prof . Dancu - Elevii cls. Raportul de activitate la
interdisciplinar Vasile IV-VIII nivel de scoala

Site-ul scolii

. Concursul national de
istorie "Vasile Parvan"

Prof. Dancu
Vasile

- Elevicls. a
V-VIII

Articole 1n presa locala
si regionald

- Postarea de articole si
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fotografii pe site-ul
scolii

9| Atelierul de istorie in | Prof. Dancu - Eleviaicls.a Articole pe retele de
parteneriat cu Vasile Vil-asia socializare
Asociatia ,,Istoria din VIiI-a : )
o & » Postarea de articole si
casd in casa 3 i
- Prof. fotografii pe site-ul
Popescu scolii
Daniela-
cadru
didactic la
Fac. de
Istorie in
cadrul
Universitatii
Bucuresti
1( Concurs international | Prof. Dancu - Eleviaicls. a Raportul de activitate la
de eseuri: "Treasure Vasile Vlil-a nivel de scoala
Hunt" - Istoria din . y
s i cash T Pop I?anus— Pagl.r.la de Facebook a
parteneriat cu Premiul . scolii
Asociatia ,,Istoria din Volur.xta'rlilor
casd 1n casd” gocians]
Dobrican
Teodora-
diploma de
participare
1] Concursul national de | Prof. Dancu - Eleviaicls. a Raportul de activitate la
istorie ,,Vasile Vasile V-VIII nivel de scoala
Parvan”- organizat de )
Fac. de istorie Univ. ?ag}na .(.ie Facebook a
Bucuresti institutiilor partenere
11 Olimpiada de religie Prof. Tarta - Locul II faza Raportul ISS]MM
Lidia judeteana-
Pitiritean
Lucia
1] Excursie ,,Muzeul Prof. Tarta - Eleviicls. Postarea de fotografii pe
Vasile Lucaciu”, Lidia Pregatitoare- site-ul scolii
Sigesti . alV-a
Prof. Inv. Raportul de activitate la
Excursie ,,Casa Primar Barda nivel de scoald
Olarului”, Carbunari Maria
Prof. inv.

Primar Cadar
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Claudia

14 Ziua Internationala a
Matrii Negre

Prof. Ciocotigan
Maria

Clasaa V-
VIII

Postarea de fotografii pe
site-ul scolii

11 Harta reciclarii

Prof. Ciocotigan
Maria

Clasaa V-
VIII

Raport de activitate la
nivelul scolii

1¢ 9 Mai- Ziua Europei

Prof. Ciocotisan
Maria

Clasaa VI-a

Postarea de fotografii pe
site-ul scolii

11 Proiect De la marii
vulvani ai lumii la
vulcanul din clasa

mea

Prof. Ciocotigsan
Maria

Clasaa V-a

Raportul de activitate la
nivel de scoala

1§ Tabara de vara ,,Lasati
copiii sa vina la
Mine!”

Prof. David-
Ghit Nadia

Prof. Tarta
Lidia

Prof. Tomsa
Magdalena

Pr. Tarta Vasile

Prof. Talos
Aurelia

Elevii scolii
Dumbrévita

Jandarmeria
Maramures

Postarea de fotografii pe
site-ul scolii

Raportul de activitate la
nivel de scoald

IV. ACTIVITATI EXTRASCOLARE SI EXTRACURRICULARE

FORMAREA CONTINUA A CADRELOR DIDACTICE

—  ACTIVITATEA PRIVIND EVOLUTIA IN CARIERA §SI FORMARE

CONTINUA

In anul scolar 2021 — 2022, evolutia in cariera prin grade didactice si activitatea
de formare continui a personalului didactic din unitatea scolard SCOALA
PROFESIONALA DUMBRAVITA a fost proiectati si organizatéd in concordantd cu
prorititile strategice stabilite in Planul managerial al unitatii de invatamant.

Activitatea de formare continud a personalului didactic din scoald s-a axat pe
obiective specifice dezvoltarii competentelor psihopedagogice si metodice, in
specialitate si psihorelationare, teoretico-metodologice, constructive-actionale si
constructive-creatoare, ale cadrelor didactice, avand ca deziderat ,,Profesionalizarea

carierei didactice”.

Identificarea nevoii de formare

Chestionarele au fost distribuite de catre CCD MM si au fost
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aplicate urmatoarelor categorii de personal:

Categoria de personal Nr. de respondenti

Directori 1

Cadre didactice 35

Personal didactic auxiliar 3

Informatiile colectate au fost/vor fi utilizate la elaborarea Ofertei de
formare a CCD Maramures .

Analiza raspunsurilor la itmeii chestionarului au scos in evidenta

urmatoarele:

_activitatea de formare continui este importanta pentru cadrele
didactice din unitatea noastra

_criteriul cel mai important in selectarea programelor de formare
continui este nevoia de a dobandi o competenta

-competenta care este consideratd cd trebuie formata este
competenta digitald

Tinandu- se cont de prioritatile de dezvoltare profesionala identificate, cadrele

didactice din scoala noastrd au fost implicate intr- o varietate de activitati de

perfectionare si/sau de formare continud menite sa contribuie la actualizarea si

dezvoltarea de competente.

Siwgt A

SCOALA PROFESIONALA DUMBRAVITA, in anul scolar 2021 — 2022, sunt:

I. Evolutia in carierd prin definitivat si grade didactice:

are au fost implicate cadrele didactice din unitatea scolara

Nr. Nume si Denumire | Perioada de Locatia Institutia Inspectii
crt. prenume curs desfasurare organizatoare | susfinute*
Catedra: EDUCATOARE
1 BANU Definitivat | 07.12.2021 Sc. IST MM IS1
PAULA in Profesionala
CARLA invatamant Dumbravita-
Structura
Unguras
2 | GHERGHEL- Gradul 23.03.2022 Sc. IST] MM IC1
MEDAN didactic II Profesionald
MADALINA Dumbrivita
3 BANU Definitivat | 04.05.2022 Sc. IST MM IS2
PAULA in Profesionala
CARLA invatamant Dumbravita-
Structura
Ungurag
Catedra:
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1. | DOBRICAN Gradul 07.12.2021 Sc. Universitatea
COSMIN didactic I Profesionala Tehnica din
MARCEL Dumbrévita Cluj-Napoca
Departamentul
de Specialitate
cu Profil
Psihopedagogic
2; ROGOJAN | Definitivat | 16.12.2021 Sc. IS] MM IS1
PETRU in Profesionald
invatdmant Dumbrévita
3 ROGOJAN | Definitivat | 19.05.2022 Sc. IS] MM IS2
PETRU in Profesionald
invatamant Dumbrévita

* Toate cadrele didactice inscrise la grade didactice au sustinut pe parcursul anului scolar
2021 — 2022 inspectii curente (IC) si speciale (IS) conform legislatiei in vigoare

Structura personalului didactic din unitatea scolard SCOALA PROFESIONALA
DUMBRAVITA se prezinta astfel:

Nr. total de Doctorat Grad Grad Definitivat Debutanti
cadre didactic I didactic IT
didactice ‘
35 - 24 3 5 3

I1. Formarea si perfectionarea continua:

Formarea si perfectionarea continud a cadrelor didactice din unitatea noastrd s- a realizat

astfel:

— prin activitatile desfisurate in cadrul comisiilor metodice, a cercurilor pedagogice sau a
consfatuirilor cadrelor didactice;

— prin participari la sesiuni de comunicari, simpozioane judetene, nationale;

—  prin participarea la cursuri de formare inifiala si perfectionare continud organizate/ avizate
de institutii abilitate sau perfectionare prin grade didactice ( CCD, ISJ, ME).
— prin studiu individual de specialitate/ autoperfectionare;

a)  participare la cursuri de formare

Nr. Nume si Catedra/ Denumirea Perioada de | Locatia | Instituti | Nr. | Nr. de credite
crt. prenume specializa | programului de | desfasurare a de profesionale
rea formare organiz | ore | transferabile
atoare (CPT)
1. | ANDREICA Prof. inv. | - Initiere in 01.05.2018- Baia SC 90 -
ILEANA Primar/ competente 31.05.2018 Mare HOLIS | ore
Pedagogia | digitale (M1) UN
inv. SRL
Primar si | - Competente 01.05.2019- Baia SC 90 -
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Prescolar | digitale (M2) 31.05.2019 Mare HOLIS | ore
UN
SRL
- Managementul | 20.01.2020- Baia Centrul | 12 30 credite
clasei 11.02.2020 Mare de 0
Formare | ore
Profesio
nala
HENRI
COAN
DA
- CRED - Tunie-iulie | Online CCD 12 30 credite
Curriculum 2020 Clyj 0
relevant, ore
educatie
deschisa pentru
toti
- Managementul | 23.02.2021- Baia CCD 12 30 credite
pentru prezentul | 08.04.2021 Mare MM 2
si viitorul scolii ore
BARDA Prof. inv. | -Evaluarea 15.04.2016- Baia CCD 24 -
MARIA-ANA | Primar/ competentelor 17.04.2016 Mare MM ore
Pedagogia | fundamentale la
inv. finalul claselor a
Primarsi |Il-asialV-a
Prescolar | -Abordari 10.05.2019- Baia Univ. 12 30 credite
inovative in 13.06.2019 Mare BABES | 0
didacticile - ore
specifice BOLYA
fnvatamantului 1CLUJ
primar si NAPOC
prescolar A
- CRED - Iunie- iulie | Online CCD 12 30 credite
Curriculum 2020 Clyj 0
relevant, ore
educatie
deschisa pentru
toti
-Leadership si 28.09.2020- | Online | ASOCI | 12 30 credite
management in 30.10.2020 ATIA 0
organizatiile PROEU | ore
scolare RO-
CONS
CADAR Prof. inv. | -Abordéri 10.05.2019- Baia Univ. 12 30 credite
CLAUDIA- Primar/ inovative n 13.06.2019 Mare BABES | 0
ELENA Psihologie | didacticile - ore
specifice BOLYA
invatamantului I CLUJ
primar si NAPOC
prescolar A
-Comunicare in | 18.12.2019- | Online | Academ | 60 15 credite
organizatii 18.03.2020 ia ore
Britanic
ade
Afaceri
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si

Comuni
care
-Dezvoltare 18.12.2019- | Online | Academ | 60 15 credite
personald 18.03.2020 ia ore
Britanic
ade
Afaceri
si
Comuni
care
Relatii publice si | 18.12.2019- | Online | Academ | 72 18 credite
comunicare 18.03.2020 ia ore
Britanic
ade
Afaceri
si
Comuni
care
-Managementul | 18.12.2019- | Online | Academ | 80 20 credite
resurselor 18.03.2020 ia ore
umane Britanic
dde
Afaceri
si
Comuni
care
- CRED — Iunie- iulie | Online CCD 12 30 credite
Curriculum 2020 Clyj 0
relevant, ore
educatie
deschisa pentru
toti
CERNESTEA | Prof.inv. | -Abordari 10.05.2019- Baia Univ. 12 30 credite
N ADELA- | Primar/ inovative in 13.06.2019 Mare | BABES | 0
MARIA Pedagogia | didacticile - ore
inv. specifice BOLYA
Primar si | invdtamantului I CLUJ
Prescolar | primar si NAPOC
prescolar A
- CRED - Iunie- iulie | Online CCD 12 30 credite
Curriculum 2020 Clyj 0
relevant, ore
educatie
deschisa pentru
toti
-Utilizarea 09.03.2021- | Online CCD 24 -
aplicatiei 13.03.2021 MM ore
Google
Classroom in
colaborarea
online
-Elaborarea 19.10.2021- | Online SC 40 -
procedurilor 02.11.2021 Vivid | ore
documentate in Educati
unititile de on&Ma
invatdmant nageme
preuniversitar nt SRL
-Management si | 18.03.2021- | Online | Fac.de | 12 30 credite
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comunicare in 30.04.2021 Psiholog | 0
institutiile ie si ore
educationale Stiinte
ale
Educatie
1..
Nasaud
-Mentor in 23.03.2022- Baia Centru | 80 20 credite
invitimantul 08.04.2022 Mare | National | ore
preuniversitar pentru
dezvolta
rea
resursel
or
umane
Eurostu
dy
DANILA Prof. inv. | -Abordari 10.05.2019- Baia Univ. 12 30 credite
MIHAELA- Primar/ inovative in 13.06.2019 Mare | BABES | 0
VIORICA Pedagogia | didacticile - ore
inv. specifice BOLYA
Primar si | invatdmantului I CLUJ
Prescolar | primar si NAPOC
prescolar A
-Managementul | 14.07.2020- | Online | Asociati | 12 30 credite
institutiilor de 14.08.2020 a Euro 0
invatimant Ecucatie | ore
preuniversitar Bucures
ti
-Scoala 14.08.2020- | Online | Asociati | 12 30 credite
romaneasca in 31.08.2020 a Euro 0
contextul Ecucatie | ore
descentralizarii Bucures
ti
-Utilizarea 15.05.2021- | Online CCD 24 -
aplicatiei 21.05.2021 MM ore
Google
Classroom in
colaborarea
online
-Mentor in 23.03.2022- Baia Centru | 80 20 credite
invatamantul 08.04.2022 Mare | National | ore
preuniversitar pentru
dezvolta
rea
resursel
or
umane
Eurostu
dy
FILIPAN Prof. inv. | -Educatie 2018 Baia CCD - 15 credite
AURELIA Primar/ financiard Mare MM
Pedagogia
inv.
Primar si
Prescolar
MURESAN Prof. inv. | - CRED — Iunie- iulie | Online CCD 12 30 credite
DANIELA- Prof. inv. | Curriculum 2020 Cluyj 0
PAULA Primar/ relevant, ore
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Pedagogia | educatie
inv. deschisa pentru
Primar si | tofi
Prescolar | -Competente 21.02.2020- | Sighetu | Asociati | 96 24 credite
cheie prin 27.08.2020 | Marmati a ore
activitatile ei generald
nonformale si a
extracurriculare cadrelor
didactic
e din
Romani
a-
Dascali
mea
Romana
-Management si | 18.03.2021- Online | Fac.de | 12 30 credite
comunicare in 30.04.2021 Psiholog | 0
institutiile ie si ore
educationale Stiinte
ale
Educatie
1-
Nasdud
-Mentor in 23.03.2022- Baia Centru | 80 20 credite
invatamantul 08.04.2022 Mare | National | ore
preuniversitar pentru
dezvolta
rea
resursel
or
umane
Eurostu
dy
ROSU Prof. inv. | -Gradul I august Clyj Univ. - 90 credite
ALINA- Primar/ 2017 Napoca | BABES
OANA Limba si -
literatura BOLYA
romana- I CLUJ
Limba si NAPOC
literatura A
engleza
SALAJAN Prof.inv. | - Managementul | 20.01.2020- Baia Centrul | 12 30 credite
DANIELA- Primatr/ clasei 11.02.2020 Mare de 0
MARIA Pedagogia Formare | ore
inv. Profesio
Primar si nala
Prescolar HENRI
COAN
DA
- CRED - Iunie- iulie | Online CCD 12 30 credite
Curriculum 2020 Clyj 0
relevant, ore
educatie
deschisd pentru
toti
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-Management i | 18.03.2021- Online | Fac.de | 12 30 credite |
comunicare n 30.04.2021 Psiholog | 0
institutiile ie si ore
educationale Stiinte
ale
Educatie
1-
Nasaud
10. | BANU Prof.
PAULA fnv.Presco
lar/
Pedagogia
inv.
Primar si
Prescolar-
Debutanta
11. | BIRLE ANCA | Prof. Definitivat 2021
CRISTINA fnv.Presco
lar/
Pedagogia
inv.
Primar si
Prescolar
12. | DAVID Prof. Inv. | -GradulI 2016 Baia Universi | - 90 credite
DORINA Pregcolar/ Mare tatea
NADIA Pedagogia Tehnica
inv. Cluj
Primar si Napoca
Prescolar Centrul
Universi
tar Nord
-Valorile 2016 Baia | Universi | - 90 credite
plastice si Mare tatea
reflexive ale Tehnica
imaginii in Clyj
pictura Napoca
contemporand Centrul
(Master) Universi
tar Nord
13. | DELESCU Prof. Inv. | -Abilitarea 2021 Online CCD - 30 credite
MARIA- Prescolar/ | curriculard a MM
LUCICA Pedagogia | cadrelor
inv. didactice care
Primar si | predau in
Prescolar | invatdimantul
primar la clasa
pregatitoare
14. | FLORIAN Prof. Inv. | -Limbaj 21.11.2014- Baia CED 42 10 credite
LAURA- Prescolar/ | comunicare 12.02.2014 Mare MM ore
CLAUDIA Pedagogia | lecturd pentru
inv. prescolari si
Primar si | scolari mici
Prescolar | -Gradul II 2017 Baia | Universi | - 90 credite
Mare tatea
Tehnica
Clyj
Napoca
Centrul
Universi
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tar Nord

15. | GHERGHEL- | Prof. Inv. | -Definitivat 2019 Baia ISTMM | - -
MEDAN Prescolar/ Mare
MADALINA- | Pedagogia
MELANIA inv.
Primar si
Prescolar
16. | LUPSAC Prof. -Definitivat 2021
IULIANA fnv.Presco
lar/
Pedagogia
inv.
Primar si
Prescolar
17. | MIHOLCA Prof. -Gradul I 2020 Baia Universi | - 90 credite
PARASCA inv.Presco Mare tatea
lar/ Tehnica
Pedagogia Clyj
inv. Napoca
Primar si Centrul
Prescolar Universi
tar Nord
18. | TELEGDI- Prof. -Educator 2014 18
BUZAS fnv.Presco | puericultor 0
ERIKA lar/ ore
Pedagogia | -Gradul I 2018 Baia Universi | - 90 credite
inv. Mare tatea
Primar si Tehnica
Prescolar Clyj
Napoca
Centrul
Universi
tar Nord
-Mijloace 09.11.2020- | Online cCD 24 -
instrumente $i 18.11.2020 MM ore
metode de
predare online
pentru cadrele
didactice din
invatamantul
prescolar
-Magia lecturii 2021 Online | Asociati | 30 -
a lectura | ore
si
scrierea
pentru
dezvolta
rea
gandirii
critice
Romani
a
19. | COZMA Profesor I/ | -Gradul I 2017 Baia Universi | - 90 credite
MONICA- Limba si Mare tatea
SANDA literatura Tehnica
romana- Clyj
Teologie Napoca
ortodoxa Centrul
Universi
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tar Nord
20. | BONAT Profesor I/ | -Instrumente 06.07.2015- Clyj Facultat | 10 25 credite
PAULA- Limbasi | TIC care pot fi 09.08.2015 | Napoca eade 0
FLORINA literatura | folosite in litere gi | ore
romand- evaluare de cétre centru
Etnologie | cadrele didactice de
care predau formare
limba roména continud
Universi
tatea
Babes-
Bolyai
Cluj-
Napoca
-Gradul I 2017 Baia | Universi | - 90 credite
Mare tatea
Tehnica
Clyj
Napoca
Centrul
Universi
tar Nord
-Delegat Dec. 2018- Baia SLIMM | 60 -
sindical ian. 2019 Mare ore
-Antreprenor in | 21 07.2020- | Online | Asociati | 40 -
educatia sociald 03.08.2020 a Getica | ore
Mures
-Utilizarea 9.03.2021- | Online CCD 24 -
aplicatiei 13.03.2021 MM ore
Google
Classroom in
colaborarea
online
21. | SAJERLI Profesor I/ | -Utilizarea 12 febr. Baia ISJ 6 -
ALINA- Limba metodelor 2015 Mare MM+C | ore
RAMONA engleza- digitale in CDMM
norvegian | predarea limbii
a engleze la clasa
-Personalul 12.01.2015- | Dumbra | MENCS | - 5 credite
didactic din 31.03.2015 vita
sistemul de
invatamant
preuniversitar §a
universitar de
stat-Promotor al
invatarii pe tot
parcursul vietii
-Preparing 07.02.2017 Baia British 6 -
students for ' Mare Council | ore
KET +Cambr
idge
English
Languag
e
Assessm
ent
-Gradul I 2017 Clyj UBB - 90 credite
Napoca Cluyj
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stat-Promotor al
invatarii pe tot
parcursul vietii

r Napoca
“Welcome to the | 8 mai 2017 Baia ISSMM | 4 -
Wider World of Mare ore
English
Teaching
-Engleza pentru 17-19 Clyj CcCD 20 -
competentele noiembrie | Napoca Clyj ore
secolului 21 2017
-Assessment of 8 februarie Baia British | 6 -
Speaking across 2018 Mare | Council | ore
the CEFR +Cambr
Levels idge
English
Languag
e
Assessm
ent
-Assessment of 9 februarie Baia British 6 -
Writing across 2018 Mare Council | ore
the CEFR +Cambr
Levels idge
English
Languag
e
Assessm
ent
-Explore the 15 februarie Baia British | 4 -
British Council 2019 Mare | Council | ore
and Cambridge +Cambr
English idge
Resources English
Languag
e
Assessm
ent
-Teaching 30.10.2019 Baia CCD 3 -
Lower Mare MM ore
Secondary
Students-
Creating the
Perfect Mix
22. | POP Profesor I/ | -CRED — 2020 Baia CCD 12 30 credite
MARIANA- | Limbasi | Curriculum Mare Clyj 0
DORINA Literatura | relevant, o1
R9mémé §i educatie
Literatura 0
Fianoezs des.chlsa pentru
toti
23. | TOMSA Profesor/ | -Personalul 12.01.2015- | Dumbra | MENCS | - 5 credite
MAGDALEN | Matematic | didactic din 31.03.2015 vita
A a- sistemul de
Informatic | invatdmant
a preuniversitar sa
universitar de
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-Competenta, 19.01.2013- Baia CCD 16 40 credite
inovare si 17.03.2013 Mare | Botosan | 0
profesionalism i ore
prin TIC
_Coordonate ale | Aprilie 2013 Baia CCD 62 15 credite
unui nou cadru Mare MM ore
de referinta al
curriculumului
national
-Management 25.10.2018 Baia CCD - 30 credite
pentru prezentul -05.12.2018 Mare MM
si viitorul gcolii
24. | FARCAS Profesor I/ | -Personalul 12.01.2015- | Dumbrd | MENCS | - 5 credite
CRISTINA Matematic | didactic din 31.03.2015 vita
a- | sistemul de
Ivnformatlc invafamant
e preuniversitar a
universitar de
stat-Promotor al
invatérii pe tot
parcursul vietii
-Management 01.10.2015- Baia Centrul | 18 60 credite
educationa] 16.11.2015 Mare de 0
european Formare | °®
Profesio
nala
HENRI
COAN
DA
-Competenta, 12.11.2015- Baia CCD 16 40 credite
inovatie si 13.12.2015 Mare | Botosan | 0
profesionalism i ore
prin TIC
-Dezvoltarea 21.01 - Baia | Fundatia | 80 20 credite
abilitatilor de 08.02. 2015 Mare pentru | ore
viata ale elevilor Dezvolt
in contextul area
dezvoltarii Societati
durabile i Civile
-Matematica Tulie 2016 Baia | Universi | - 90 credite
Didactica ' Mare tatea
(M ASTER) Tehn?cé
Cluj-
Napoca
Centrul
Universi
tar Nord
Baia
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Mare
-Gradul Didactic 2017 Baia Universi | - 90 credite
I Mare tatea
Tehnica
Cluj-
Napoca
Centrul
Universi
tar Nord
Baia
Mare
-CRED - 26.10.2019- Baia CCD 12 30 credite
Curriculum 17.12.2019 Mare Clyj 0
relevant, ore
educatie
deschisa pentru
toti
25. | MORAR Profesor/ | -Personalul 12.01.2015- | Dumbrda | MENCS | - 5 credite
LIANA- Chimie- didactic din 31.03.2015 vita
ELEONORA | Fizica sistemul de
invatamant
preuniversitar §a
universitar de
stat-Promotor al
invatarii pe tot
parcursul vietii
26. | MORAR Profesor/ | -Chimie 2015-2017 Baia Universi | - 90 credite
MARIN-ILIE | Biologie- | Didacticd Mare tatea
Chimie (M ASTER) Tehnica
Cluj-
Napoca
Centrul
Universi
tar Nord
Baia
Mare
Gradul Didactic 2018 Baia Universi | - 90 credite
1 Mare tatea
Tehnica
Cluj-
Napoca
Centrul
Universi
tar Nord
Baia
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r Mare
27. | CIOCOTISA Profesor/ | -Managementul 08.02.2021- | Online -Federati | 80 20 credite
N MARIA Istorie- educatiei pentru | 16.04.2021 a ore
Geografie | timpul liber sindicat
elor
libere
din
invatam
ant
-Google 33.04.2021- | Online | Asociati | 10 25 credite
Educator nivelul | 09.06.2021 a 0
1/Intermediari EDUSF | ore
ERA
28. | DANCU Profesor/ | -Utilizarea 04.05.2020- | Online CCD 24 -
VASILE Istorie- aplicatiei 08.05.2020 MM | ore
LUCIAN Geografie | Google
Classroom in
colaborarea
online
29. | TARTA Profesor/ | -CRED — 2020 Baia CCD 12 30 credite
LIDIA Teologie | Curriculum Mare Clyj 0
ortodoxd- | relevant, ore
Am_stenté educatie
sociald i
deschisa pentru
toti
| 30. | ROBAS- Profesor/ | -Matematica si 2014 Baia | Universi | - 90 credite
KONYICSKA | Biologie- | Stiinte ale Mare tatea
ADELA- Ecologie | naturii -Curs de Tehnica
NMARIA reconversie Cluj-
e Napoca
profesionala Fentrul
Univ.
Nord
BM
Departa
mentul
de studii
doctoral
esi
postuniv
ersitare
31. | ROGOJAN Profesor
PETRU instruire
practica-
debutant
32. | DANCOS Profesor/ | -Definitivat 2020 Baia | ISIMM | - -
DANIEL- Educatie
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IONUT fizica si Mare
sportivé
33. | BLEJAN Profesor/ | -Definitivat 2017 Baia ISIMM | - -
PAUL- Educatie Mare
NICOLAE fizica si
sportiva -Dezvoltarea 25.11.2016- Baia | Universi | 84 21 credite
profesionald in 25.02.2017 Mare | tatea BB | ore
domeniul Clyj
educatiei Napoca-
incluzive/special Fac. de
e Psiholog
ie si
stiinte
ale
educatie
i
-Monitor de 04.12.2017- | Cavnic | Asociati | 40 -
schi, snowboard 08.12.2017 a ore
si alunecare pe monitori
zapada lor de
schi
profesio
nisti din
Romani
a
-Curs de 2017 Baia Societat | 12 -
pregatire in Mare ea ore
acordarea national
primului ajutor ade
Crucea
Rosie
din
Romani
a
34. | DOBRICAN Profesor -Metode Tulie-august Baia Eduland | 40 -
COSMIN asociat/ alternative de 2021 Mare | Digital | ore
Zehnologi evaluare in Learnin
dorBimicn contexjcu.l g SRL si
{orda educatiei Ed.
masini digitale Eduland
-Gradul didactic 2021 Baia | Universi | - 90 credite
I Mare tatea
Tehnica
Cluj-
Napoca
Departa
mentul
pentru
Pregatir
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r ea
Personal
ului
Didactic
-Inovarea 23.03.2022- Baia Asociati | 24
scolara-Strategii 30.03.2022 Mare | adascili | ore
pentru o scoala a emeriti
secolului XXI
35. | PETROVAN | Profesor/ -Profesor si 20.11.2021- | Online | Asociati | 80 20 credite
ELENA Roménd- | Parinte Azi 06.01.2022 a ore
Engleza Proacta
EDU

IV: Alte activititi - monitorizare

in cadrul comisiilor metodice, la nivelul scolii au avut loc interasistente la ore,
precum si lectii deschise la: limba si literatura romana, matematica, religie, invatatori,
educatoare. Cadrele didactice propunatoare au utilizat, cu mare scucces, atat
informatiile de specialitate cat si competentele digitale dobandite la cursurile de
perfectionare.

in al anului scolar 2021-2022, au fost parcurse si respectate toate etapele,
conform graficului de inscriere pentru obtinerea gradelor didactice in invatamantul
preuniversitar:

_ inscrierea cadrelor didactice la examenele pentru sustinerea gradelor didactice I, II
si definitivare in invatamant: 1-31 octombrie 2022, conform calendarului si
procedurilor stabilite;

- preluarea si inregistrarea cererilor pentru efectuarea inspectiilor curente 1, la gradul
didactic I si I, in vederea depunerii dosarelor in octombrie 2022;

- verificarea actelor depuse la dosar

_ semnarea, stampilarea fisei de inscriere la gradul didactic in curs

- participarea cadrelor didactice la activitatile planificate in cadrul Consfatuirilor si
Cercurilor pedagogice, la nivel de judet, in anul scolar 2021-2022;

Aspecte care necesita ameliorare:

_ monitorizarea activitatilor/cursurilor de perfectionare, la nivelul unitatilor scolare,
pentru obtinerea creditelor profesionale transferabile, obligatorii;

- cresterea motivatiei cadrelor didactice pentru inscrierea si sustinerea examenelor in
vederea obtinerii gradelor didactice.

- realizarea, de catre fiecare cadru didactic, a cel putin 90 CPT-uri, obligatorii, in

ultimii 5 ani.
PARTICIPARE LA EDUCATIE (FACILITATI ACORDATE ELEVILOR)
Programe sociale (2021-2022)

1. Manuale scolare
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Conform Ordinului ME, privind completarea stocurilor de manuale scolare
pentru invatagmantul obligatoriu pentru anul scolar 2021-2022 s-au primit manualele,
conform noilor programe scolare.

5. Programele LAPTE SI CORN §SI MARUL ( Incurajarea consumului
de fructe in scoli )

—  Prescolarii au beneficiat de Programul Guvernamental ,Lapte si Corn”, din
anul scolar 2021-2022;

_ Elevi ai claselor pregatitoare, I-VII, —au beneficiat de Programele
Guvernamentale ,,Lapte si Corn” si “fncurajarea consumului de fructe” din anul
scolar 2021-2022;

Derularea programelor se face de catre Consiliul Judetean Maramures si Scoala

Profesionald Dumbravita, distributia de fructe in scoli pentru elevii din clasele

pregatitoare, I-VIIL

RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE
Baza materiala: Pentru fiecare din urmatoarele capitole, dupa caz, se va trece situatia
statisticd, numeric sau procentual, stare, functionalitate, eforturi pentru imbunatatirea
situatiei / starii, disfunctii, cauze.

Spatii pentru invatamant

Scoala dispune de 7 structuri pentru gradinite , ciclul primar si gimnazial, care sunt
previzute cu cabinet de informatica, bibliotecd. Salile de clasa sunt specializate si
dotate cu material didactic. Scoala dispune de iluminat, incalzire cu centrale termice,

telefonie, internet, alimentare cu apa s gaze, grupuri sanitare interioare.

Biblioteca

(inclusiv asigurarea manualelor scolare pentru elevi)

Biblioteca functioneazi in fiecare structurd intr-un spatiu amenajat, dotatd cu
mobilier adecvat. Aceasta define un fond de carte de 8038 volume. Pentru a avea o
evidentd permanentd a titlurilor de carte, a numarului de volume, a numdarului de
cititori, biblioteca ar trebui sa beneficieze de o baza de date informatizata.
Bibliotecarul, profesor Andreica Flaviu, a colaborat cu cadre didactice de diverse
specialitéti pentru asigurarea materialului bibliografic necesar si a manualelor scolare
pentru elevi. A fost realizatd o indrumare a lecturii, in functie de varsta si de cerintele
programelor scolare. Exista o evidentd a cértilor, a cititorilor, a vizitatorilor, a
manualelor scolare, se acorda atentie nu numai pentru administrarea fondului de
carte, ci si pentru recuperarea cartilor imprumutate si achizitionarea de carte.

Proiectul de rgabilitare si dezvoltare a infrastructurii scolare prin
implicarea AUTORITATILOR LOCALE

Aprecierea privind implicarea autorititilor locale in imbunititirea
conditiilor din unitatile scolare
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Pentru anul scolar 2021-2022 se constatd o implicare mai activd a
administratiilor locale in finantarea de lucriri la cladirile in care se desfasoara
activitate scolara.

_ Comuna Dumbravita prin implicarea domnului Primar Ciceu Felician in
bugetul consiliului local Dumbravita obiectivele de investitii pe ani cu finantare
integrald sau partiald de la bugetul local este un capitol separat, care cuprinde lucrari
de investitii, reabilitéri, studii de fezabilitate si documentatii tehnice de executie,
dotari, reparatii instalatii interioare pentru unitaile scolare din comuna. Conditia de
bazi in dezvoltarea bazei materiale si autorizarea cladirilor pentru activitatii unitatilor
scolare este o implicare activi a autoritatii locale In cunoagterea activitatii scolare si a
conditiilor de desfasurare a activitatilor instructiv-educative, colaborarea cu
conducerea unititilor scolare in prioritizarea problemelor si a rezolvarii lor, a
gradului de interventie necesar pentru fiecare cladire in parte, a problemelor de
sigurantd si confort minim ( iluminat, incdlzire, grup sanitar, imprejmuire, sistem de
supraveghere si pazd) pentru crearea cadrului in scoald pentru elevi si cadre didactice.

Rezultatele elevilor reflectd in mare mésura conditiile de care dispun in scoala.

Propuneri privind rezolvarea situatiilor din unititile scolare

- Conditia de bazd in dezvoltarea si autorizarea unitatilor scolare este 0 implicare
activd a autoritatii locale in cunoasterea activitatii scolare si a conditiilor de
desfasurare a activitatilor instructiv-educative, colaborarea cu conducerea unitatilor
scolare in rezolvarea problemelor de sigurantd si confort minim ( iluminat,
incalzire, grup sanitar, imprejmuire, sistem de supraveghere si paza) pentru elevi si
cadre didactice, asigurarea mobilierului necesar pe categorii de varsta.

- Centralizarea si aprobarea listei de investitii propuse pentru anul 2022 pentru
cladirile proprii §i conexe cét si sprijinirea in intocmirea documentatiilor pentru
finantarea lucrarilor la unitatile scolare.

_ intocmirea situatiei cu unitatile scolare in care se impun realizarea de lucrari strict
necesare in vederea obtinerii autorizatiilor de functionare ( autorizatii sanitare,
autorizatii PSI ) pentru amenajarea grupurilor sanitare, asigurarea centralelor
termice, schimbarea mobilierului deteriorat.

- Implicarea autoritagilor locale in asigurarea functionarii in conditii de siguranta a
centralelor termice montate la scoli prin dotarea cu centrale termice performante cu
aviz ISCIR, contracte de service si personal calificat — fochist.

_ Conservarea si protejarea cladirilor in care nu se mai desfigoara activitati educative
si nu au nici o perspectiva in utilizarea viitoare a spatiilor pentru prescolari si
scolari, posibilitatea schimbarii destinatiei acestor cladiri.

- Asigurarea mijloacelor de transport a elevilor prin comasarea invatamantului
gimnazial la unitatile scolare cu personalitate juridica.

- Asigurarea in continuare a mobilierului scolar si a echipamentelor IT la unitatile
scolare din judet.

_ Reabilitarea salilor de sport existente la unitaile scolare.

_ Realizarea de sili de educatie fizica la unitatile scolare cu personalitate juridica, de
terenuri de sport pentru unitatile scolare arondate.
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Situatia asigurdrii cu mijloace de transport scolar
Situatia unititilor scolare la care elevii fac naveta zilnic si a mijloacelor de
transport folosite

Microbuze scolare existente la inceputul anului scolar a fost de 2 buc microbuze
scolare 16+1, 5
PARTENERIATUL CU PARINTII $1 CU CONSILIUL ELEVILOR

in fiecare clasa a fost organizat Comitetul de parinti, din care s-au desemnat cei
care au facut parte din Consiliul Reprezentativ al Parintilor pe scoala. Consiliul
Reprezentativ al Parintilor a contribuit la desfasurarea activitailor scolare si
extrascolare prin participarea activa la sedintele C.A.,sedinte cu parintii, lectorate pe
teme care 1i preocupd deopotriva pe elevi, parinti si cadre didactice.
Sedintele cu parintii s-au desfasurat conform graficului stabilit de fiecare profesor
diriginte. Prin tematica acestor sedinte parintii au fost informati despre nivelul de
participare la ore, nivelul de implicare si participare activa in cadrul activitatilor de la
clasi. Pe parcursul anului scolar s-a realizat in permanentd semnalarea de catre scoald
a cazurilor de elevi cu un comportament violent fata de alti copii si implicarea in
rezolvarea acestora. Se remarcd importanta acordati mentinerii relatiei cu scoala
dovedita prin frecventa participdrii la sedintele cu parintii, frecventa vizitelor la
scoald in vederea cunoasterii situatiei scolare a copilului etc. De asemenea s¢ remarca
organizarea de dezbateri si lectorate cu parintii. Exemple de teme dezbatute:
- Regulamentul scolar si adaptarea acestuia la specificul scolii (cu implicarea directd
a parintilor in elaborarea regulamentului de ordine interioara al scolii)
- Cazuri de copii cu conduite violente.
Prin front comun al tuturor profesorilor din scoald, indiferent de disciplina de predare
s-a urmdrit: prezentd la ore; ore atractive si realizarea transferului notional in cadrul
orelor de curs; aplicarea evaluarilor initiale si interpretarea rezultatelor; elaborare
planuri de masuri remediale la nivelul claselor; optimizarea volumului sarcinilor de
muncd independentd dupa ore , pregatiri suplimentare pentru elevii claselor
terminale; verificarea aspectelor parcurgerii materiei si evaludrii ritmice;
responsabilitate si motivare, prin activitati extragcolare. Parintii elevilor de clasa a
VIII-a au fost informati permanent cu privire la Metodologia si graficul desfagurarii
Evaluarii Nationale, a precizarilor metodologice privind admiterea in invatimantul
liceal.

PARTENERIATUL CU COMUNITATEA LOCALA

Efectele parteneriatului cu comunitatea locald sunt de naturd sa asigure
performante scolare crescute, accesul deschis spre informatie si comunicare,
dezvoltarea personald atat a copiilor cét si a adultilor implicati in solutionarea
acestora. Informarea parintilor, elevilor, membrilor comunititi s-a realizat prin
folosirea unor metode care s-au dovedit a fi eficiente: afisarea informatiilor cu
caracter public si popularizarea acestora in randul elevilor, cadrelor didactice,

mer'nbrllo.r comunitatii; informatii de interes referitoare la testarea initiald, teze,
proiecte si programe educationale etc;
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Cooperarea cu Comunitatea locald s-a realizat, in special, prin intermediul
reprezentantilor Consiliului Local Dumbrévifa in Consiliul de Administratie al scolii

, precum si prin intalniri directe cu reprezentantul institutiei Primarului si
reprezentantii Comisiei de invatamant si Comisiel culturale.

Colaborarea cu sindicatul

In Scoala Profesionala Dumbravita au existat relatii de colaborare cu reprezentantul
sindical care participd la sedintele C.A conform legii, precum si exercitarea
atributiilor sindicale la nivelul scolii cu respectarea legislatiei in vigoare. In scoala
noastra activeaza FSLI, lider fiind profesor Bonat Paula, care a militat pentru

drepturile noastre, s-a implicat pentru crearea unor conditii optime de munca.
ACTIVITATEA PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR
Departamentul secretariat

in anul scolar 2021-2022 activitatea personalului departamentului secretariat a fost
una eficienta, bazata pe responsabilitate, seriozitate, motivatie profesionala in
contextual unui volum de munca foarte mare si a necesitatii respectarii cu strictete a
tuturor termenelor impuse de IS MM.

# Completarea la zi a cartilor de munca;

# Completarea registrelor matricole si a altor documente de evidentd;

# Completarea foilor matricole;

# Completarea certificatelor de absolvire;

# Completarea condicilor de prezenta,

# Eliberarea de adeverinte;

# Realizarea la timp a lucrarilor solicitate de ISJ MM;

# Inregistrarea documentelor in registrul de intrari-iesiri al scolii;

# Realizarea unei baze de date a elevilor etc.

Biblioteca

In acest an scolar, am mentinut 1 norma de bibliotecar, activitatea de evidenta si
imprumut de carte scolard revenindu-i bibliotecarului Andreica Flaviu. Bibliotecarul,
potrivit figei postului, s-a ocupat de urmatoarele probleme:

- Recuperarea si evidenta manualelor existente;

- Completarea fiselor pentru noii cititori;

- Completarea registrelor de evidenta a titlurilor de carte;

- Imbogatirea fondului de carte ;

- indrumarea lecturii elevilor;
- Propuneri de casare a cartilor distruse;
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Contabilitate

La Scoala Profesionala Dumbravita, departamentul contabilitate este deservit de un
administrator financiar doamna Pop Maria Elena care, conform fisei postului, s-a
ocupat de urmétoarele probleme:

- planificarea bugetard;

_ intocmirea bugetului anual si semestrial;

_ realizarea planului de venituri si cheltuieli;

_ intocmirea documentelor de contabilitate;

- urmarirea aplicérii si respectarii dispozitiilor legale privind salarizarea si drepturile
personalului angajat;

- achizitionarea de materiale consumabile;

_ stabilirea necesarului de materiale pentru reparatiile curente si igenizare etc.

- monitorizarea intretinerii bazei materiale;

_ realizarea conturilor de executie bugetara etc.

IMAGINE, COMUNICARE SI RELATII CU MASS-MEDIA

fn procesul de comunicare cu mass-media, comisia de imagine a Scolii
Profesionale Dumbravita a respectat principiul transparentei si al corectitudinii,
urmirind, de asemenea, dezvoltarea unei colaborari eficiente cu reprezentam;ii
presei. Pe parcursul anului scolar 2021-2022 au rezultatul comunicarii cu mass-
media constd in numarul mare de articole si de stiri care reflecta atat activitatile,
cat si evenimentele din domeniul invatamantului ce au un impact direct asupra
beneficiarilor educatiei.

Imagine si relatii cu mass-media — responsabil prof. Sajerli Alina
CONCLUZII

In privinta procesului de invatimant, conducerea scolii a urmarit aplicarea
curriculum-ului national, cu accent pe dezvoltarea si diversificarea CDS. De
asemenea, a fost elaborat si proiectul activitatilor extracurriculare si concursurilor
scolare, anual si semestrial, tindnd cont de calendarul 1SJ MM. Referitor la resursele
umane, s-a avut in vedere incadrarea cu personal calificat, posturile si catedrele fiind
ocupate conform metodologiei in vigoare. S-a realizat planul de scolarizare si s-au
materializat obiectivele din PAS si din planul managerial.

Activitatea de indrumare si control, desfasuratd potrivit documentelor de proiectare si
organizare, a dus la cresterea calitatii procesului instructiv-educativ, la reducerea
absenteismului, la eliminarea abandonului, precum si la ameliorarea disciplinei
clevilor. Conducerea scolii a alcatuit echipe de lucru pe diverse domenil, cu
responsabilitati precise, pentru desfisurarea activitatii didactice si educative in
conditii de normalitate. Majoritatea cadrelor didactice au fost preocupate de
autoformare, de centrarea predarii pe formarea de competente, de implicarea elevilor
in activititi educative diversificate si de obtinerea unor rezultate mai bune la
Invatatura si concursuri, de cresterea performantelor scolare, de formarea dimensiunii
europene in educatia elevilor. Au existat relatii de colaborare si parteneriate cu alte
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instituii, pe plan local si regional. Documentele si rapoartele tematice solicitate au
fost intocmite si prezentate la timp. S-a colaborat bine cu familiile elevilor, cu
autoritatile locale si judetene.

Analizat in sedinta Consiliului Profesoral din data de 02. 09. 2022
Avizat in sedinta Consiliului de Administratie din data de 05.09. 2022

Director, s i)

Tomsa Magdalena /" -
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